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| Drodzy nauczyciele, przyjaciele Olimpiad Specjalnych Polska

Przekazujemy Wam kolejnag edycje podrecznika Olimpiad Specjalnych Polska ,Dotacz do Nas”. Tym
razem pod tytutem #DotgczDoNas — W Inkluzji Nasza sita. Ksigzka nie zastepuje pierwszej edycji podrecz-
nika #DotaczDoNas. Polecamy stosowad najnowsza edycje, jako uzupetnienie wczeéniejszej wers;ji.

Petnie funkcje Prezesa Olimpiad Specjalnych Polska od 2016 roku i zalezy mi, przede wszystkim, na promo-
¢ji umiejetnosci i mozliwosci 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz dziatalnosci Olimpiad Specjal-
nych Polska i aby hasto #GrajmyRazem kazdemu kojarzyto sie wtasnie z Nami.

Teraz zapraszamy Was, nauczycieli do wspélnego dziatania — #GrajmyRazem!

Nasza misja jest utworzenie inkluzywnego spoteczenstwa, przede wszystkim, poprzez sport, w ktérym dzie-
cii mtodziez z niepetnosprawnoscia intelektualng i w normie intelektualnej, rozwijaja sie uczac sie od siebie
nawzajem. Wierzymy, ze rola nauczyciela, ktéry czesto dla dzieci dopiero wkraczajacych w $wiat dorostych
jest prawdziwym mentorem pomoze Nam wspélnie stworzyé nowa rzeczywistoéé. Réznorodna ale zjedno-
czona w ktoérej stoimy ze soba ramie w ramie. Kazde dziecko ma w sobie potencjat!

Podrecznik, ktéry Wam przekazujemy zostat podzielony na 5 obszaréw. W kazdym znajdziecie Panstwo
gotowe scenariusze zajel. Kolejnos¢ nie jest przypadkowa. Podrecznik i zawarte w nim tresci zostaty za-
projektowane tak, aby przeprowadzi¢ dzieci i mtodziez przez pewien proces. Od uswiadomienia czym sa
Olimpiady Specjalne Polska i kim sa zawodnicy Olimpiad Specjalnych Polska po praktyczne rozwigzania jak
stworzy¢ inkluzywng spotecznos¢ przez rézne programy spoteczne, w tym Sporty Zunifikowane.
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Eunice Kennedy Shriver (1921 — 2009). Zatozycielka, inicjatorka ruchu Special Olympics Olimpiad Specjalnych, dziataczka spoteczna, rzeczniczka praw
0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Czym sg Olimpiady Specjalne na Swiecie?

Rozpoczecie dziatalnosci ruchu Special Olympics w USA i Kanadzie przypada na poczatek lat sze$édzie-
sigtych XX wieku. Eunice Kennedy Shriver, siostra prezydenta Johna Kennedy'ego, podjeta sie stworzenia
miedzynarodowej organizacji sportowej dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Organizujacw 1963
roku pierwsze pétkolonie dla mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng, przekonata sie, jak duze zna-
czenie dla ich rozwoju ma aktywno$¢ fizyczna i zdrowa rywalizacja sportowa.

Olimpiady Specjalne powstaty, by udowodni¢, ze osoby z niepetnosprawnoécia intelektualng potrafia przy
odpowiedniej instrukgji i zaangazowaniu uczy¢ sie nowych umiejetnosci i przetamywania wtasnych barier.
Stajg sie wtedy bardziej odwazne, otwarte i pewne siebie.

Olimpiady Specjalne to organizacja sportowa, ktéra jest katalizatorem zmian spotecznych. Pokazujac wy-
sitek sportowy naszych zawodnikéw, ich emocje i rado$¢ przetamujemy stereotypy, budujemy akceptacje,
szacunek i zrozumienie wobec 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Czym sg Olimpiady Specjalne Polska?

Olimpiady Specjalne Polska to program akredytowany przez miedzynarodowy ruch Special Olympics
Inc. w 1985 r., ktérego gtéwnga dziatalnoscia jest organizowanie treningéw i zawoddw sportowych dla oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualna. Przez sport nasi zawodnicy rozwijaja sie zaréwno fizycznie, jak i spo-
tecznie. Ucza sie nowych umiejetnosci, przetamujg wtasne bariery, staja sie bardziej odwazni, otwarci i pew-
ni siebie. Poza sportem tworzymy inicjatywy zmieniajace Swiadomos¢ spoteczenstwa dot. potencjatu, umie-
jetnosci i potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna. StworzyliSmy programy Zdrowie tj. Zdrowi
Sportowcy, Zdrowa Spoteczno$¢ Olimpiad Specjalnych; programy edukacyjne: ,Dotacz do nas”, programy
integracyjne tj. Sporty Zunifikowane, Mtodzi Sportowcy, Program Rodzinny, Lider Olimpiad Specjalnych,
Wolontariat itd. Sport pozwala zawodnikom na pokazanie ich emocji, petnienie réznych rél spotecznych,
edukacje, aktywnos$¢ zawodowa i tym przetamujemy stereotypy, przyczyniamy sie do lepszego zrozumienia
i akceptacji oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Od 2005 roku mamy status organizacji pozytku publicznego. Dziatalno$¢ stowarzyszenia opiera sie gtéwnie na pra-
cy wolontariackiej i wspomagana jest finansowo przez instytucje publiczne, sponsoréw i prywatnych darczyncoéw.
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Czym sg Sporty Zunifikowane?

Sporty Zunifikowane pozwalaja trenowac i rywalizowac wspédlnie sportowcom z niepetnosprawno-
$cig intelektualna i w normie intelektualnej. Taka forma dziatania jest szansg, na przetamanie barier, ak-
ceptacje, inkluzje, szerzenie Swiadomosci na temat mozliwosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna
i wspélne dziatanie w réznych obszarach zycia.

Podstawa Sportéw Zunifikowanych sa druzyny sktadajace sie z zawodnikéw (oséb z niepetnosprawno-
$ciami) i partneréw (0séb bez niepetnosprawnosci intelektualnej). Druzyny nigdy nie sktadaja sie wytacznie
z 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Rownie wazna jest zasada petnego zaangazowania. Oznacza to, ze kazdy cztonek druzyny powinien odgry-
wacé w niej wazng role i méc wspieracd ja jak tylko moze najlepiej!

Obecnie Sporty Zunifikowane w Polsce to gtéwnie gry zespotowe: pitka nozna, pitka siatkowa, koszykdwka,
w ktérych cyklicznie odbywajg sie zawody.

ﬂr@lﬁ. Olimpiady Specjalne
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| Czym jest #DotaczDoNas - w inkluzji Nasza sita?

Projekt #DotgczDoNas- W inkluzji Nasza Sita opierajg sie na zatozeniu, ze dzieci i mtodziez gwaran-
tuja trwate zmiany -uczniowie sg rzecznikami spotecznosci szkolnej, ktéra promuje szacunek oraz godnosé
i niosg te wartosci dalej, przez cate zycie.

W ramach Projektu #DotgczDoNas — w inkluzji Nasza Sita uczniowie z niepetnospraw-
noscia intelektualna i w normie intelektualnej maja:

@ mozliwos¢ uprawiania aktywnosci fizycznej,
@ mozliwosc interakgji z réwiesnikami uczenia sie i rozwoju,

@ mozliwos¢ budowania pozytywnych relacji réwiesniczych w catym srodowisku szkolnym.

.ﬂF?ﬁ. Olimpiady Specjalne
¢’ botACz DO NAS

w Inkluzji nasza Sita




Liderzy
Mtodziezowi

| Projekt opiera sie na 3 Filarach:

1. Zaangazowanie catej szkoty

Szkoty w ktérych organizowane s zajecia koordynowane przez Mtodych Lideréw,
co pozwala na stworzenie Srodowiska otwartego na réznorodnosc.

2. Sporty Zunifikowane

Sportowcy zaréwno z niepetnosprawnoscia intelektualng, jak i bez nigj - trenuja
w druzynach i uczestnicza w zawodach Olimpiad Specjalnych w Sportach Zunifikowanych.

3. Liderzy Mtodziezowi

Z niepetnosprawnoscia intelektualng i bez niej. Liderzy sa przygotowani do pracy
w zespotach, wspierajacych i budujacych spotecznos$é osdéb réwnouprawnionych.
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Scenariusz 1
Uswiadom Sobie!
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INSTRUKCJE DLA NAUCZYCIELI

Scenariusz 1 — Uswiadom Sobie!

Scenariusz 1.1

Ogolny cel lekgji:
Przyblizenie uczniom ruchu Special Olympics i Olimpiady Specjalne Polska. Zapoznanie sie uczniéw z ideg
Sportéw Zunifikowanych
Cele szczegotowe lekcji:
Po zakonczeniu lekcji uczniowie beda:
® Znac historie ruchu Special Olympics i Olimpiad Specjalnych Polska
@ Znac tto zatozenia ruchu Special Olympics i Olimpiad Specjalnych Polska
@ Znac struktury Olimpiad Specjalnych Polska

® Dostrzegac réznice miedzy Paraolimpiadami a Olimpiadami Specjalnymi

@ Czy kojarzycie rodzine Kennedych? Czy styszeliscie moze o jednym z przedstawicieli rodziny Kennedych,
Johnie F. Kennedym?

@ Jako prezydent USA zastynat z innowacyjnych, jak na tamte czasy, pomystéw jak np. l[adowanie na Ksie-
zycu. Dzi$ pamietamy go przede wszystkim dzieki stowom: ,Nie pytaj co kraj moze zrobi¢ dla Ciebie,
zapytaj co ty mozesz zrobi¢ dla swojego kraju”. (kolaz ze zdjeciem Eunice i JFK (magazyn nr 1/2019)

@ A czy styszeliScie moze o Eunice Kennedy? Byta siostrg Prezydenta USA i co wazne prekursorka Olimpiad
Specjalnych. To ona inspirowata i lobbowata swojego brata w kierunku podejmowania dziatar dla oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualna.

@ Dlaczego sie tego podjeta? Temat niepetnosprawnosci intelektualnej stat sie jej bliski z powodu siostry
Rosemarie, ktéra byta osobg z niepetnosprawnoscia intelektualna.

@ Co prawda w dziatania byto zaangazowane cate rodzenstwo Kennedych ale ,pierwsze skrzypce” grata
Eunice Kennedy Shriver wraz z mezem Sargentem Shriverem.

@ Zaplanowali wiec swéj wtasny ,lot na Ksiezyc”.

@ Lot na Ksiezyc” to walka z krzywdzacym stereotypem méwigcym, ze osoby z niepetnosprawnoscia nie
sq w stanie funkcjonowac na co dzieh w spoteczenstwie. Eunice wierzyta, ze przy odpowiednim podej-
$ciu i pomocy osobom ze specjalnymi potrzebami uda sie osiagnac znacznie wiecej niz niektérzy moga
sobie wyobrazic.

@ W 1668 roku Eunice Kennedy-Shriver zaktada sportowga organizacje Special Olympics (Olimpiady Spe-
cjalne).



@ INFOGRAFIKA O EUNICE | ROSEMARIE KENNEDY

Jesli chcecie dowiedziec sie jeszcze wiecej o poczatkach ruchu Olimpiad Specjalnych i Olimpiad Specjalnych
Polska, to odsytamy Was do pierwszego numeru naszego magazynu #GrajmyRazem!

Link: #GrajmyRazem numer 1/2019

1. Powiedz uczniom:

To jest poczatek cyklu zaje¢ dotyczacych rozumienia i akceptowania réznic miedzy ludzmi. Aby mozna byto
omowicé ten temat, porozmawiamy o osobach ze specjalnymi potrzebami, ktére biorg udziat w zawodach
organizowanych przez Olimpiady Specjalne.

2. Zapytaj

Co teraz wiecie o Olimpiadach Specjalnych i 0 osobach z niepetnosprawnoscia intelektualna?

Wskazdéwka: Daj uczniom wystarczajgco duzo czasu na odpowiedz. Podkresl, ze te zajecia dostarcza od-
powiedzi na ich pytania i ze jednoczesnie rozwiejg pewne btedne przekonania lub stereotypy, ktére moga
mie¢ na ten temat.

3. Powiedz uczniom

Olimpiady Specjalne zostaty stworzone dla os6b z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Definicja:

Osoby z niepetnosprawnoscia maja ograniczona zdolnos$¢ zapamietywania oraz problemy z przekazywa-
niem i przyswajaniem informacji. Do 1968 roku, kiedy powstata organizacja Olimpiady Specjalne, takie oso-
by miaty bardzo mato mozliwosci uprawiania sportu. Teraz, dzieki wsparciu Olimpiad Specjalnych, osoby
z niepetnosprawnoscia intelektualna moga bra¢ udziat w zawodach lokalnych, regionalnych, krajowych
i miedzynarodowych, tak jak sportowcy bioracy udziat w réznych zawodach.

A teraz raz na zawsze rozwiejemy wszelkie watpliwosci:
Czym réznig sie Olimpiady Specjalne od Ruchu Paraolimpijskiego?

Paraolimpiady sg dla sportowcédw z niepetnosprawnoscig w tym z niepetnosprawnoécia intelektualng o wyz-
szym poziomie umiejetnosci sportowych.

Olimpiady Specjalne sg przeznaczone dla 0séb z niepetnosprawnoscia o nizszym poziomie umiejetnosci
sportowych.

4. Powiedz uczniom

A teraz porozmawiamy, jak Olimpiady Specjalne dziataja w Polsce.

Czy wiesz, ze:

— Polska byta pierwszym krajem Europy Srodkowo-Wschodniej, w ktérym ruch Olimpiad Specjalnych rozpo-
czat oficjalng dziatalnosé, jeszcze na poczatku lat osiemdziesigtych. Tak, byliSmy pionierami:)

— Olimpiady Specjalne do Polski sprowadzita grupa oséb z AWF w tym Mariusz Damentko, bedacy wspétza-
tozycielem Olimpiad Specjalnych Polska.
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— W potowie lat 80. w Olimpiadach Specjalnych w Europie zrzeszonych byto tylko kilka panstw.

—Byliémy i dalej jeste$my pomostem na linii Waszyngton-Niemcy-Rosja. To my byliémy pierwszym z krajéw
demoluddéw w Olimpiadach Specjalnych!

— Wielkim wydarzeniem dla Olimpiad Specjalnych Polska byt udziat w igrzyskach w Indianie. Byto to kolejne
symboliczne przetamanie tzw. ,zelaznej kurtyny”.

— Od poczatku bylismy ,na fali” méwiono o nas to, ci, ktdérzy skruszyli mur dla catej Europy. ByliSmy pierw-
szymi z krajow, ,demoludéw”, ktérzy wzieli udziat w Igrzyskach Olimpiad Specjalnych.

— JesteSmy w Swiatowej czotéwce. Francja, Niemcy i panstwa skandynawskie stawiajg nasza organizacje
za wzor!

— Polacy sa doradcami w wielu sportach. Czesto petnimy réwniez za granica funkcje delegatur technicznych
zawiadujacych catymi dyscyplinami.

— Prezesem Olimpiad Specjalnych w Polsce jest Anna Lewandowska.

Kamienie milowe w rozwoju Olimpiad Specjalnych w Polsce:

Lata 60-70 to poczatki aktywnosci sportowej dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng w Pozna-
niu i Warszawie

1. 1983 Honorowy udziat reprezentacji Polski w VI Swiatowych Igrzyskach Olimpiad Specjalnych w Baton
Rouge w USA, na specjalne zaproszenie Eunice Kennedy Shriver. W Igrzyskach wzieto udziat 4 zawodni-
kéw z Polski.

2. 1985 Powstaje Ogdélnopolski Komitet Olimpiad Specjalnych przy Zwigzku Gtéwnym Towarzystwa Przyja-
ciét Dzieci.

3. 1985 Otrzymanie akredytacji przy Special Olympics International.
4. Zatozenie Stowarzyszenia Sportowego dla Oséb Uposledzonych Umystowo-Olimpiady Specjalne Polska.
5.1990 Olimpiady Specjalne Polska przyjete w poczet cztonkdédw Polskiego Komitetu Olimpijskiego.

6. 1999 Walny Zjazd Stowarzyszenia — zatwierdzenie nowej struktury organizacji (18 oddziatéw regional-
nych), przyjecie nazwy Olimpiady Specjalne Polska.

7.2005 Olimpiady Specjalne Polska ze statusem organizacji pozytku publicznego.
8.2010 Organizacja Europejskich Letnich Igrzysk Olimpiad Specjalnych w Warszawie.

Jako materiat rozszerzajacy pokazujacy jak duze sg zastugi i jak dtuga jest historia Olimpiad Specjal-
nych Polska zapraszamy do przeczytania wywiadu z dr. Mariuszem Damentko — wspétzatozycielem
Olimpiad Specjalnych Polska.

Link do magazynu:
https://www.olimpiadyspecjalne.pl/sites/default/files/pliki do_pobrania/grajmy _razem_7.pdFf

Dodatkowe informacje o nas znajdziecie tutaj: https://www.olimpiadyspecjalne.pl/sites/default/files/
pliki_do_pobrania/tecza2020_0.pdf

A wiedzieliscie, ze jestesmy w catej Polsce? Ponizej lista naszych 18 oddziatéw regionalnych Olimpiad
Specjalnych Polska: Beskidzkie, Dolnoslaskie, Kujawsko-Pomorskie, Lubelskie, Lubuskie, t6dzkie, Mato-
polskie, Mazowieckie, Opolskie, Podkarpackie, Podlaskie, Pomorskie, Slaskie, Swietokrzyskie, Warmin-
sko-Mazurskie, Wielkopolskie-Konin, Wielkopolskie-Poznan, Zachodniopomorskie.



Powiedz uczniom

Z czym kojarzy Wam sie hasto Sporty Zunifikowane? Daj kilka minut na burze mysli i zapisuj ustyszane
hasta na tablicy.

Wyjasnij

Sporty Zunifikowane to przysztos¢ Olimpiad Specjalnych. To inkluzja w czystej postaci. Konczy epoke
protekcjonalnego i ulgowego podejscia. Teraz ruch czerpie swojag moc od mtodziezowych lideréw, ktorzy
sg przewodnikami — graja, zyja obok siebie réznorodni ale zjednoczeni/zunifikowani.

Co to sq Sporty Zunifikowane?

1. Jedna przewodnia zasada — Zasada petnego zaangazowania. Wszyscy cztonkowie druzyny biorg udziat
w grze i w sukcesie druzyny. Zawodnicy z wiekszymi umiejetnosciami nie moga dominowac w grze.

2. Dwa zasadnicze elementy z ktérych sktadaja sie Sporty Zunifikowane:
1. Sportowcy — osoby z niepetnosprawnoscia intelektualna
2. Partnerzy — osoby petnosprawne, w normie intelektualnej

Graja razem w tej samej druzynie i wedtug tych samych zasad. Zadna strona nie dominuje nad druga.
Opieramy sie na prawdziwej zdrowej, sportowej rywalizacji i przyjazni na treningu i po nim.

3. Trzy modele Sportéw Zunifikowanych:

Druzyny Zunifikowane

+ Druzyny maja taka samg liczbe sportowcéw i partneréw i grajg wedtug przepi-
sow Olimpiad Specjalnych.

+ Druzyny majg prawo bra¢ udziat w oficjalnych zawodach Olimpiad Specjalnych
na poziomie europejskim i $wiatowym

Rozwoéj zawodnika Sportow Zunifikowanych

+ Nie wszyscy zawodnicy muszg mie¢ podobne umiejetnosci, aby méc razem tre-
nowac i rywalizowaé. W tym modelu Sportéw Zunifikowanych partnerzy mogg,
jako doradcy i trenerzy wspierac sportowcéw w doskonaleniu ich umiejetnosci.

Model rekreacyjny Sportow Zunifikowanych

+ W tym modelu nie ma $cistych zasad jak trenowaé¢, konkurowac i tworzy¢ dru-
zyny. Zawodnicy i partnerzy moga uczestniczy¢ w imprezach organizowanych
lokalnie np. przez kluby sportowe, szkoty, jednodniowe imprezy, pokazy i zaje-
cia WF-u.
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Pie¢ gtownych korzysci programu Olimpiad Specjalnych:

1. Sportowcy maja poczucie przynaleznosci.

2. Sportowcy moga nawigzywac kontakty z osobami o podobnych pasjach i wspélnie je rozwijac.
3. Nawiazane relacje wzbogacaja obydwie strony.

4. Sportowcy spotykaja sie z uznaniem jako zawodnicy.

5. Sportowcy zyskujg aprobate i szacunek.

Hasto Sportéw Zunifikowanych:

»Podczas zawodow jestesmy druzyng, po zawodach jestesmy przyjaciotmi! ”

Pytania do kahoota:

Uczniowie grajg najlepiej w parach z jednego telefonu, aby uniemozliwi¢ sprawdzanie odpowiedzi

1. Od kiedy funkcjonuje ruch Special Olympics?
a) Lata 60. XX wieku
b) Lata 80. XIX wieku
) Lata 20. XX wieku

2. Wspotzatozycielem Olimpiad Specjalnych Polska jest?
a) Robert Lewandowski
b) John F. Kennedy
c) Mariusz Damentko

3. Z czyjej inicjatywy powstat ruch Special Olympics?
a) Jackie Kennedy
b) Eunice Kennedy-Shriver

4. Kto to jest?
a) Anna Lewandowska
b) Eunice Kennedy Shriver
) Halina Andrzejak

5. Prezesem Olimpiad Specjalnych Polska jest:
a) Kacper Nadolski
b) Anna Lewandowska
¢) Matgorzata Socha

6. lle jest Oddziatéw Regionalnych?
a) 16 (jak wojewddztw)
b) 19
c)18

7. Sporty Zunifikowane to:
a) druzyny sktadajace sie wytacznie z 0séb z niepetnosprawnosci intelektualng
b) Druzyny sktadajace sie z partneréw i zawodnikéw
c) Zadna odpowiedz nie jest prawidtowa
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8. Stowa przysiegi wypowiadane przez zawodnikéw Olimpiad Specjalnych to:
a) Pragne zwyciezy¢, lecz jesli nie bede mogt zwyciezyé, niech bede dzielny w swym wysitku!
b) Podczas zawodéw jestesmy druzyna, po zawodach jestesmy przyjaciétmi!

9. Hasto przewodnie Sportéw Zunifikowanych to:
a) Podczas zawododw jesteSmy druzyng, po zawodach jestesmy przyjaciétmi!
b) R6znorodni, ale zjednoczeni!

10. Olimpiady Specjalne to inaczej Paraolimpiady
a) tak
b) nie

11. lle istnieje modeli Sportéw Zunifikowanych:
a)5
b) 4
3

12. Jedna zasada przewodnia Sportéw Zunifikowanych to:
a) Zasada petnego zaangazowania
b) Zasada rownowagi sit

Koniec
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Scenariusz 1.2

Lekcja w skrocie:
— Przedstaw i omdw, czym jest stereotyp i podaj przyktady.
— PrzeprowadZcie w klasie dyskusje, dzieki ktorej uczniowie zrozumieja dlaczego warto okazywac sza-
cunek kazdej osobie.

Ogolny cel lekgji:
— Przekonanie uczniéw, aby unikali stereotypdw i uswiadomienie im jak duzy wptyw na innych moga
miec ich zachowania i stowa.

Cele szczegotowe lekgji:

Po zakonczeniu lekcji uczniowie bedga potrafili:
— Poda¢ definicje stereotypu.
— Okresli¢ powody, czemu uzywamy stereotypéw.
— Wskazac jakie problemy wynikajg ze stereotypdw i wskazad, dlaczego unikanie stereotypéw moze
skutkowac utworzeniem spoteczenstwa wolnego od uprzedzen.
— Podac¢ praktyczne sposoby na unikanie stereotypdw.

Przygotowanie lekcji — dla nauczyciela
— Zalecamy, aby nauczyciel zapoznat sie przed lekcja z podrecznikiem Dotacz do Nas!
- Przygotu;j:
+ Papier lub kartki samoprzylepne do przymocowania na tablicy (beda potrzebne do spisania stereo-
typdw).
+ Papier do zapisania kategorii stereotypdw, ktére udato im sie okreslic.
+ Tadma lub magnesy, zeby przypia¢ kartki do tablicy.

1. Zaangazuj uczniéw i zapytaj
—Dlaczego, waszym zdaniem, tolerancja jest wazna?
— Czym jest empatia?
—Dlaczego, waszym zdaniem, okazywanie innym szacunku jest wazne?
— Jak wygladataby rzeczywistos¢, gdyby ludzie nie okazywali sobie szacunku i wyrozumiatosci?
— Jak myslisz, co czuja osoby, ktére sg lekcewazone lub traktowane w sposéb niesprawiedliwy?

Powiedz:
Na tej lekcji skupimy sie na roli stereotypdw w codziennym zyciu.

2. Przedstaw na tablicy cele lekcji

3. Zdefiniuj czym jest stereotyp
— Jest to stwierdzenie dotyczace osoby lub podmiotu, ktére opiera sie na powierzchownym i bez-
podstawnym osadzie.
— Historia stowa ,stereotyp” siega XIX-wiecznych drukarni. Wtedy jako stereotyp okreslano dziata-
nie maszyny drukarskiej, ktéra przez dtugi czas drukowata te same stowa lub obrazy, wytwarzajac
ten sam rodzaj materiatéow.
— Stereotyp to w takim razie idea, ktérq powtarza sie w nieskoriczonos¢, az do momentu, gdy ludzie
uznajq jq za prawdziwg, nawet jesli nie ma najmniejszego zwiqzku z rzeczywistosciq.
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4. Podaj jeden z ponizszych przyktadéw stereotypéw
— Stereotypy dotyczace oséb: czasami niektérzy ludzie oceniajg innych ze wzgledu na jednga ich ceche:
np. wyglad, sposdéb maéwienia, styl zycia, ubiér, religie, pte¢, sposdb zachowania np. nadpobudliwo$é,
introwertyzm itp.
— Stereotypy dotyczace zwierzat: np. wilk jest postrzegany jako okrutne zwierze ,wielki zty wilk”. Wilki
zabijaja inne zwierzeta, aby przezy¢, a ten stereotyp pomija wiele innych cech wilkéw: ich inteligencje,
doskonale zorganizowany sposéb zycia i polowania. Tym samym stereotyp ,wielkiego ztego wilka”
to nadmierne uproszczenie. Odnosi sie tylko do wybranych cech wilkéw.

5. Popro$ ucznidéw, aby podali przyktady innych rodzajéw stereotypéw i zastanowili sie nad nimi
- Skad sie biorg stereotypy?
+ Pochodza z opowiesci, zdje¢ lub mediéw, od ludzi, ktérzy niesprawiedliwie oceniajg innych
tylko dlatego, ze méwia inaczej, zachowuja sie inaczej lub wygladajg inaczej niz oni sami.
—Dlaczego, waszym zdaniem, stereotypy sg uwazane za niesprawiedliwe?
+ Poniewaz moga mieé bardzo maty zwiazek z rzeczywistoscia; nie uwzgledniaja réznic, ktdre
istnieja miedzy ludZmi; opieraja sie na niepetnych lub niepotwierdzonych informacjach.

6. Wyjasnij, ze ludzie maja z géry przyjete wyobrazenia o innych i ze to zjawisko wystepuje bardzo czesto.
7. Zapytaj jakie problemy mogg, waszym zdaniem, powodowac istnienie stereotypéw? Sprébujcie
wspadlnie podporzadkowac je do podanych kategorii. Zapiszcie je i przyklejcie na tablice.
Przyktadowe kategorie:
@ Stereotypy zwigzane z wygladem np. wzrost, kolor skéry,
@ Stereotypy zwigzane z pochodzeniem np. kto$ pochodzi z zagranicy, wiec jest gorszy od innych,
@ Stereotypy dotyczace miejsc np. stereotyp wsi,

@ Stereotypy zwigzane z wiekiem np. ktos jest za mtody zeby by¢ liderem, kto$ jest za stary, zeby
pracowac,

@ Stereotypy z ktérymi mierzg sie na co dzien osoby z niepetnosprawnosciami np. nigdy nie be-
dziesz tak dobry jak ,normalny cztowiek”,

@ Stereotypy dotyczace ptci np. chtopiec lepiej gra w pitke, a dziewczyny nie wiedza co to jest spalony.

8. Powiedz uczniom:
—Zwrddcie uwage jak czesto styszycie stereotypy. S ludzie, ktdrzy w nie wierza i niestusznie oceniaja
.Ksiazke po oktadce”.

9. Wyjasnij
—Teraz/dzisiaj mamy szanse pozby¢ sie stereotypdow raz na zawsze!
10. Cwiczenie
—Zache¢ uczniéw, aby podeszli do tablicy i zdjeli z niej te stereotypy, ktére ich zdaniem sg najbar-

dziej krzywdzace,
— Po zdjeciu kartek z tablicy rozerwijcie je na kawatki i wrzuécie do kosza.

11. Powiedz
—Zobaczcie, jak tatwo mozna pozby¢ sie stereotypow!
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Cwiczenia do wykonania na lekcji — do wyboru przez nauczyciela

Uwagi dla nauczyciela
— Daj uczniom czas na przygotowanie sie do dyskus;ji

Zadanie 1

Zorganizuj debate na temat: ,Stereotypy sa czescig ludzkiej natury i nie mozemy nic na to poradzi¢”.
Powiedz uczniom, zeby przygotowali swoje argumenty za i przeciw. Jedna grupa broni tezy, druga prébu-
je ja obali¢.

Zadanie 2

Zorganizuj dyskusje w ktérej razem bedziecie analizowac sposdb dziatania stereotypdw na konkretne gru-
py ludzi (np. waszych rowiesnikdw w szkole, oséb z niepetnosprawnosciami ktére znacie).

Praca domowa ponizej — do wyboru przez nauczyciela

Zadanie 1

Napisz wypracowanie (co najmniej 200 stdéw) na temat skutkdw istnienia stereotypdw w twojej klasie lub
wsréd twoich znajomych. Jak twoim zdaniem mozna uniknac stereotypéw?

Zadanie 2

Popro$ ucznidow o znalezienie w internecie informacji (minimum 5) o ludziach, ktérzy cierpieli z powodu
krzywdzacych stereotypdw. Zacheé ucznidw do podzielenia sie wynikami pracy na poczatku kolejnej lekcji.
Podsumuj prace domowa pytaniem: Czy we wspdtczesnym Swiecie takie rzeczy nadal maja miejsce?

Zadanie 3

Zaprojektuj razem z uczniami koncept plakatéw z hastem #stopstereotypom, #NiedlaStereotypéw.
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Scenariusz 2 —-Zrozum!

Scenariusz 2.1

Zdecyduj, w jaki sposob zaprezentujesz uczniom przygotowane przez siebie materiaty. Jesli uwazasz,
ze moga by¢ trudne do zrozumienia, podziel uczniéw na grupy, w ktérych wspélnie je przedyskutuja.
Wprowadzenie do lekcji:

Przed przeprowadzeniem lekcji 2 rekomendujemy przedstawienie jednego badz kilku filmdéw, aby wprowa-
dzi¢ uczniéw w temat Olimpiad Specjalnych.

Nasze propozycje:

1. Sokét z mastem orzechowym (2019 r.) dostepny na CDA

@ Zak, mtody chtopak z zespotem Downa, ucieka z domu opieki, aby spetni¢ swoje marzenia i zostac
zawodowym zapasnikiem. Jego trenerem zostaje drobny przestepca — Tyler. Razem trenuja, bawia
sie pijac i spetniajg marzenia. Czysta Inkluzja w praktyce )

2. Olimpiada (2005 r.) dostepny na CDA

@ Steve Barker (Johnny Knoxville), zmuszony przez dtugi i swego chciwego wuja (Brian Cox) wpa-

da na zwariowany pomyst. Udaje osobe z niepetnosprawnoscia intelektualng, by wziagé udziat

w Olimpiadzie Specjalnej, na ktérej zamierza wywalczy¢ ztoto. Gdy konkurenci Steve'a wykry-

waj3 jego oszustwo, naktaniaja go do podjecia najwiekszego wyzwania, by zostat po prostu
lepszym cztowiekiem.
Przygotowanie do lekcji:

@ Zapoznaj sie ze zdjeciami zawodnikéw Olimpiad Specjalnych zamieszczonymi w lekgji.

Lekcja 2 w skrocie-dla nauczyciela
@ Omow z uczniami definicje niepetnosprawnosci intelektualnej.
@ Krotko podsumujcie wspélnie jeden z obejrzanych przez was filmow.

@ Poprowad? dyskusje, ktéra zobrazuje, jak traktowane s3 osoby niepetnosprawne i dlaczego
nalezy je rozumiec i szanowac.

@ Przeprowad? z uczniami dyskusje na temat tego, jak moga sie zachowadé, gdy sa lekcewazeni
albo ktos ich poniza.
Ogolny cel lekgcji
@ Uczniowie dowiedz3 sie, jak moga czud sie osoby z niepetnosprawnoscia, gdy sa ponizane lub
lekcewazone. Sg Swiadomi roli Olimpiad Specjalnych.
Cele szczegotowe:

@ Uczniowie utrwala pojecia: stereotypu, dyskryminacji i niepetnosprawnosci intelektualnej.
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Poczatek lekcji
1. Powiedz uczniom

@ Zaangazuj ucznidw we wspoélna dyskusje: Sprobujcie sobie wyobrazi¢, jak wyglada osoba
z niepetnosprawnoscia intelektualna (tu zréb przerwe).

@ Czy wyobrazaliscie sobie mtodsza czy starsza osobe? Czy jest to mezczyzna czy kobieta?

@ Czy ta osoba czyms sie wyrdznia? Jakie stereotypy przychodza wam do gtowy, kiedy myslicie
0 osobie z niepetnosprawnoscig?

2. Pokaz uczniom zdjecia ze sportowcami Olimpiad Specjalnych (rozwies na tablicy, wéréd nich osoby
z réznymi niepetnosprawnosciami, tak aby stworzy¢ iluzje, ze widzimy zaréwno sportowcéw w normie
intelektualnej i zawodnikéw olimpiad specjalnych.

3. Powiedz uczniom

@ Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng sg doktadnie takie jak my! Tak samo czujg po-
trzebe akceptadji, szacunku, zrozumienia. Czuja tak samo jak wy. Tak samo jak wy chca sie
rozwijaé. Zobaczcie, ze tak naprawde niczym sie nie réoznimy!

4. Zdefiniujcie wspolnie pojecia: zaproponuj stworzenie mapy mysli: co to jest, pierwsze skoja-
rzenie. Zaangazuj w to klase

Niepetnosprawnos¢ intelektualna: osoby z niepetnosprawnoécia intelektualng majg ograniczone
mozliwosci intelektualne. Mozna by¢ uznanym za osobe z niepetnosprawnoscia, jesli przed ukon-
czeniem 18 roku zycia jej poziom 1Q wynosi ponizej 70 oraz jesli ma problemy z komunikacjg i nauka.

Stereotyp to stwierdzenie dotyczace osoby lub rzeczy oparte na powierzchownym i bezpodstaw-
nym przekonaniu.

Dyskryminacja: traktowanie kogo$ w okreslony sposéb, najczesciej niesprawiedliwy nie majac
do tego podstaw.

5. Zapytaj: dyskusja w grupie

@ | pytanie: Jak sadzicie, dlaczego codziennie styszymy stereotypy o osobach z niepetno-
sprawnoscig intelektualng?

@ |l pytanie: Co uwazacie? Jak czujg sie dzieci dyskryminowane w szkole? Z niepetnosprawno-
$ciami i bez?

e Okiem Eksperta-Kazdy jest zwyciezca!

@ WypowiedZ prof. Stanistawa Kowalika, specjalisty psychologii rehabilitacji, prorektor po-
znanskiego AWF-u ds. nauki odznaczony Medalem Komisji Edukacji Narodowej

e Jak wygladaty poczatki Pana pracy rehabilitacyjnej?

@ Poczatki mojej pracy rehabilitacyjnej polegaty na przygotowaniu mtodziezy z niepetno-
sprawnosciag do pracy w dzisiejszym odpowiedniku warsztatéw terapii zajeciowej. Pano-
wata wtedy taka atmosfera spoteczna, ze nie wiedziatem, czy nasza praca ma sens, gdyz
nikt nie wyobrazat sobie zatrudnienia 0séb z gtebsza niepetnosprawnoscia intelektualna.
Na przekér powszechnym opiniom mogliémy udowodnié, ze osoba z niepetnosprawno-
$ciag moze podejmowac coraz trudniejsze role spoteczne i bardzo dobrze je wypetniac.
Wtedy méwito sie, ze ,niedorozwéj” uniemozliwia cztowiekowi normalne zycie, wyma-
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ga on ciagtej opieki. Dorostych ludzi traktowano jak mate dzieci. Do dzisiaj mam przed
oczami dorostych ludzi, ktérzy uczyli sie piosenek dla przedszkolakéw i rysowali szlaczki
w zespotach przygotowania do pracy. Zazwyczaj osoby, ktére trafiaty do domoéw pomocy
spotecznej wegetowaty tam do konca zycia.

@ Byty oczywiscie wyjatki. W jednym z DPS dyrektor Stanistaw Watkiewicz potrafit usamo-
dzielni¢ kilkadziesiat mieszkancdéw placéwki. Losy tych ludzi ukazywaty mozliwosci roz-
wojowe: zawieraty udane zwiazki matzenskie, potrafili prowadzi¢ gospodarstwo rolne,
utrzymywaty zatrudnienie w zaktadach pracy w Poznaniu.

e Na czym polega zmiana w podejsciu do 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng?

@ Przez ostatnie lata zmienity sie oczekiwania i wymagania, jakie stawialiémy osobom z niepet-
nosprawnoscia intelektualna. Teraz staramy sie skutecznie i wszechstronnie pomagad w wy-
dobyciu catego potencjatu rozwojowego, a nie ograniczac sie tylko do biernej opieki. Teraz
myslimy co mozemy zrobi¢, aby w optymalny sposdb wspierac rozwdj.

e ROZWOJ MA BYC OPTYMALNY A NIE MAKSYMALNY!
@ Rozbudzenie nadmiernych ambicji moze szkodzi¢ osobom z niepetnosprawnoscia i jej rodzinie.

@ Brak spetnienia wczesdniejszych obietnic predzej czy pdzniej wywota frustracje i utrate zaufa-
nia do specjalistéw

@ Jakie kompetencje powinny mie¢ osoby pracujace z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualna?
1. Badz naturalny

@ Nie powinno sie dostarcza¢ osobom z niepetnosprawnoscia intelektualna nietypowych
doswiadczen zyciowych. Nienaturalne postepowanie moze by¢ dla takich oséb nawet
szkodliwe.

2. Postaraj sie zdoby¢ zaufanie takiej osoby

@ Trener musi by¢ postrzegany troche jak ,dobry ojciec”. Nigdy nie zostawi w potrzebie i nie
skrzywdzi. Nalezy pamietac, ze wiele z tych oséb doswiadcza traumatycznych przezy¢ jak
wyémiewanie, bicie, odrzucenie emocjonalne.

3. Badz cierpliwy

@ Efekty pracy z osobamiz niepetnosprawnoscia intelektualna nie pojawia sie szybko, a pra-
ca bez oczekiwanych efektéw moze zniechecaé. Moje doswiadczenia zawodowe Swiad-
€z3, ze postep w rozwoju dziecka z niepetnosprawnosécia moze pojawic sie po dtugim cza-
sie pozornie nieefektywnej pracy. A potem jesteSmy zaskoczeni dynamika pozytywnych
osiagniec¢ rozwojowych.

e Byt Pan swiadkiem rodzenia sie inicjatywy Olimpad Specjalnych? Jak Pan je ocenia?

@ Wciagniecie oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng do sportu to walka o lepsze zycie
dla nich.

@ Kiedys obawiano sie, ze aktywno$c¢ fizyczna moze by¢ zagrozeniem dla zdrowia tych oséb.

@ To byt poczatek lat 70., gdy w USA Olimpiady Specjalne dopiero raczkowaty. W naszych igrzy-
skach brato udziat kilkuset zawodnikéw z catej Polski.
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® Te sportowe doswiadczenia przekonaty wszystkich (wtadze regionalne, rodzicéw, treneréw
i samych sportowcdw), ze sport jest fantastycznym sposobem przetamywania lekow spotecz-
nych, likwidowania barier, mobilizowania do pracy nad soba. Wazne byty nie tylko zawody
sportowe. Istotniejszy byt systematyczny regularny trening sportowy. Osoby z niepetno-
sprawnoscig uczyty sie, ze do sukcesu nie dochodzi sie tatwo. Te dodwiadczenia byty pézniej
wykorzystywane w codziennym zyciu...

Zainteresowani?
Catos¢ wywiadu znajdziecie w pierwszym numerze naszego magazyny #GrajmyRazem nr 1/2019

Okiem eksperta - Juz nie ma takiego stowa jak ,kaleka”
@ Wypowiedz Edyty Adamus terapeutki i trenerki zwiazanej z Olimpiadami Specjalnymi od 20 lat.

@ Mdéwimy ,0soba z niepetnosprawnosciy” zamiast ,0soba niepetnosprawna” — to zmiana nie
tyle jezykowa, co spoteczna, zgodzi sie Pani ze mng?

@ Stowa ,inwalida” czy ,kaleka” znajdziemy tylko w starych bezuzytecznych stownikach albo
w dziale ,archaizmy”. Zachodzi zmiana spoteczna, ktéra bardzo mnie cieszy. Przez pokolenia
osoba niepetnosprawna byta postrzegana jako kto$ mniej wartosciowy. Osoba z niepetno-
sprawnoscig pozostaje przede wszystkim osoba i na tym polega ta wydawatoby sie jezykowa
drobna zmiana. S3 osoby z nadwaga, w okularach, z cukrzyca, sa réwniez z niepetnospraw-
noscia fizyczng czy intelektualng. To dtugi proces, ktéry rozpoczeli naukowcy i ludzie bezpo-
Srednio zwiazani ze $rodowiskiem oséb z niepetnosprawnoéciami. Proces, ktéry rozwazania
na gruncie naukowym wprowadza do jezyka, a przede wszystkim zycia codziennego.

@ Jak zmienito sie zycie — wtasnie codzienne — osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng przez
ostatnie, powiedzmy, dwie ostatnie dekady?

® Z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualna pracuje od 22 lat. Od 20 lat jestem terapeu-
tg i pracownikiem socjalnym w Warsztacie Terapii Zajeciowej. Jednoczesnie od tego czasu
prowadze zajecia treningowe w ramach Olimpiad Specjalnych Polska. Czy zmienito sie zycie
tych oséb w tym czasie? Formalnie i systemowo niestety nie za bardzo. Na pewno zmienita sie
jakos¢ zycia, dostepnos¢ réznych dodatkowych zajec oraz — przede wszystkim — postrzeganie
0s6b z niepetnosprawnosciami w spoteczenstwie.

® Jak bardzo?

@ Kilkanascie lat temu przeprowadzono badania na temat postrzegania oséb z niepetnospraw-
noscia intelektualna. Jedno z pytan dotyczyto przyczyn niepetnosprawnosci. Duzy procent
0s6b jako przyczyne niepetnosprawnosci podato kare boska (). Dzi$ osoby z niepetnospraw-
noscig intelektualng widujemy na kazdym kroku, powstaja teatry, gdzie grajg osoby z niepet-
nosprawnoscia intelektualng, imprezy sportowe im adresowane odbywaja sie na wysokim
poziomie z coraz wiekszym rozmachem i rozgtosem. Ekonomia spoteczna prowadzona w du-
zych przedsiebiorstwach stawia na zatrudnianie takich oséb, mozna znaleZz¢ w spoteczenstwie
zadania dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng, by prowadzity wzglednie ,normalne”
zycie, a ich potencjati gotowo$¢ do pracy byty wykorzystywane.

@ Jaka role odgrywa terapeuta w rozwoju takiej osoby, a jaka role w zyciu jego rodzica?

® Zmojej perspektywy terapeuta na biezgco wspiera, proponuje jakie$ dziatania, z perspektywy
terapii nastawionej na rozwéj, motywuje i konsekwentnie zacheca do pracy. Dla rodzica jest
wsparciem. Z racji wyksztatcenia i doSwiadczenia terapeuta ma mozliwos$¢ zaproponowania
konkretnych dziatan celem poprawy jakosci zycia danej osoby i jej rodziny.
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@ Jaka role odgrywa sport i aktywnos¢ fizyczna w zyciu osoby z niepetnosprawnoscia?

@ Olbrzymia, w zyciu kazdego, bez wzgledu na to czy ma niepetnosprawno$¢ czy jej nie ma. Kaz-
da aktywnos¢ fizyczna w ,,zasiedziatym stylu zycia” cztowieka dorostego jest krokiem do zdro-
wia i rbwnowagi w zyciu. Realizowana w grupie ludzi daje nam mozliwosci zaistnienia w éro-
dowisku, nawiazania kontaktéw spotecznych. Kazdy tego potrzebuje.

Catosc znajdziecie w naszym magazynie #GrajmyRazem nr2/2021

6. Przeprowadz ¢wiczenie (Potrzebne beda dtugopisy, kartki papieru i papierowe pudetko badz karton)

@ Powiedz dzieciom: Chciatabym/Chciatbym abysmy wspélnie zastanowili sie i napisali o momencie,
w ktérym kto$ z was zostat Zle potraktowany przez wyglad, wtasne zdanie, zachowanie?

@ Po kilku minutach, kiedy zauwazysz, ze uczniowie kohcza pisa¢ popros, aby ponizej odpowiedzieli
na kolejne pytania: Jak sie wtedy czuliécie?

@ Po kilku minutach jak wtedy zareagowaliscie?

Uwagi dla nauczyciela:

® W czasie, gdy uczniowie zaczng zastanawiac sie nad odpowiedzig napisz na tablicy: Chwila z naszego
zycia, gdy ktos Zle nas potraktowat...

® W pozostatym czasie réwniez odpowiedz na oba pytania.

Popros$ uczniéw, aby zaprezentowali swoje odpowiedzi catej klasie, jesli nie bedzie to dla
nich niekomFfortowe.

Uwaga dla nauczyciela: Mozesz opowiedzie¢ uczniom o takiej sytuacji ze swojego zycia, zeby rozpo-
czac zadanie.

Podziel tablice na 4 czesci:
@ Na pierwszej: Chwila z waszego zycia, gdy zostaliscie niesprawiedliwie potraktowani
@ Na drugiej: Jak sie czuliscie?
@ Na trzeciej: Jak zareagowaliscie?
@ Na czwartej: Jak zareagowalibyscie teraz?
Podsumuj odpowiedzi uczniéw na tablicy

@& Zwré¢ uwage jak z czasem moze zmieni¢ sie nasze postrzeganie rozwigzania problemu z kté-
rym kiedy$ nie umieliSmy sobie poradzic.

Zapytaj:
Jak mozecie unikna¢ stosowania krzywdzacych stereotypéw?
Podsumuj odpowiedzi ucznidow na tablicy.

Wsrod przyktadow mozna wymienié:
@ Unikanie oceny kogo$ zanim go poznamy.
@ Zniechecanie innych do szybkiej i bezpodstawnej oceny.

@ Traktowanie kazdego cztowieka tak samo.
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Koniec lekgji
Praca domowa

Wykorzystaj ponizszy szablon do przeprowadzenia wywiadu. Przeprowadz wywiad z kilkoma osobami
i zadaj kazdej 4 podane pytania. Zapisz odpowiedzi w formularzu i przynie$ wypetniony formularz
na kolejne zajecia..

Wywiad - rozmowy na temat radzenia sobie z dyskryminacja

Korzystajac z tego formularza, przeprowadz rozmowe z rodzicami lub inng bliska ci osoba dorosta.
Napisz streszczenie waszej rozmowy i przedstaw je klasie na nastepnej lekcji.

IMIQ I MAZWISKO: ..ottt et
Data przeprowadzenia FOZMOWY: ........ccoiueuierurireeeieeireeseseseeeseesssesseesseessesesesnes
IMIE FOZMOWEY: .ottt et s e neaens s sne
Kim jest dla ciebie ta 0S0ba: ...

1. Opowiedz mi o chwili, kiedy zostate$ potraktowany niesprawiedliwie z powodu swojego wygladu,
swoich pogladéw lub sposobu zachowania.



4. Inne pytania i uwagi.
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Scenariusz 2.2

Jak rozmawiac¢ z naszymi réwiesnikami z Chromosomem Mitosci?

Ogolny cel lekgcji
@ Uczniowie dowiedza sie jak zachowywac sie wsréd swoich rowiesnikdow z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Dowiedza sie réwniez czym jest hejt i jak na niego reagowac.
Cele szczegotowe
@ Uczniowie zrozumieja jak wazny jest jezyk w rozmowie z osobami z niepetnosprawnoscia.
@ Uczniowie dowiedzg sie o stronach przesladowania i jego skutkach.
@ Uczniowie i nauczyciele dowiedzj sie jak mozna reagowac na przeSladowanie.

@ Nauczyciele i uczniowie dowiedza sie jak na poziomie klasy i szkoty mozecie wdrozy¢ strategie
we wspotpracy z Olimpiadami Specjalnymi Polska w oparciu o Sporty Zunifikowane.

Cho¢ nasi réwiesnicy z niepetnosprawnoscia intelektualng sg takimi samymi ludZzmi jak my w kontakcie
z nimi musimy uwazac na kilka rzeczy.
Materiat dla uczniow

Jak wiecie filarem akcji #DotgczDoNas — W inkluzji Nasza sita jest utworzenie silnej i réznorodnej spotecz-
nosci przez: zaangazowanie catej szkoty, prace lideréw mtodziezowych i Sporty Zunifikowane. Wiele osdb
Z niepetnosprawnosciami codziennie mierzy sie z krzywdzacymi stereotypami.

Czesto ze strachu przed popetnieniem gafy pojawia sie u Nas tendencja do ograniczenia kontaktu z osoba-
mi z niepetnosprawnoscia intelektualng, dlatego zaczniemy od kilku rad na poczatek.
1. Badz naturalny!

@ Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng maja trudnosci w nauce nowych rzeczy ale czuja
i potrzebuja zy¢ wsrdd ludzi tak samo jak ty! To normalne, ze na poczatku mozesz czuc sie

s e 2

taka potrzeba, to réwniez ci pomoze.
2. Badz cierpliwy

e Nie udawaj, ze rozumiesz — jesli potrzebujesz, zeby twéj rozmdéwca co$ powtdrzyt powiedz
mu o tym.

® Mow stopniowo, po kolei ,nie zasypuj” rozmdéwcy duza iloscig informacji.

@ Unikaj metafor i zapozyczen z obcego jezyka. Stosuj bezposrednig komunikacje.

@ Jesdli jestescie w zattoczonym miejscu postaraj sie przenie$¢ do miejsca spokojniejszego.
3. Staraj sie nie zdominowa¢ swojego rozmowcy

@ Nie dominuj w rozmowie, nie wypowiadaj sie w imieniu twojego réwiesnika z niepetnospraw-
noscig intelektualna. Zwracaj sie bezposrednio do niej a nie do osoby towarzyszacej. Osoba
towarzyszaca moze pomadc ci dowiedzied sie wiecej o twoim réwiedniku ale nie zadawaj jej
pytan, ktére réwnie dobrze mozesz zadac swojemu koledze.
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4. Uwazaj na gesty

@ Uwazaj na swdj ton i mowe ciata. Pamietaj, ze osoby z zespotem Downa czesto sg bardzo
emocjonalnie nastawione do ludzi i moga szybko zaprzyjaznic¢ sie z innymi, zwtaszcza gdy sie
je przytuli. Jesli taka forma komunikacji Ci nie odpowiada zaznacz to w delikatny sposéb.

5. Nie zaktadaj niczego z gory!

@ Nie wchodZ w stowo twojemu koledze i nie probuj kofczy¢ za niego zdan. Jesli czego$ nie
rozumiesz popro$ o powtérzenie. Szanuj swojego rozmoéwce, i uwaznie dobieraj stowa.

6. Nie traktuj jak dziecka!

@ Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng czesto potrzebuja konkretnego wsparcia w okre-
Slonych sytuacjach jak np. wypetnienie formularza lub czytanie. Nie oferuj od razu za duzo
pomocy. Twdj kolega powie Ci jakiej pomocy od ciebie potrzebuje.

7. Nie traktuj jak bohatera!

@ Pamietaj, ze osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng nie sq ani super bohaterami ani ofia-
rami losu. Traktuj ich tak, jak ty chcesz by¢ traktowany. To twdj réwiesnik. Taki sam jak twoim
koledzy czy kolezanki.

Okiem ambasadora Olimpiad Specjalnych Tomasza Wolnego - zesp6t Downa to dodatkowy 21 chromo-
som, ktéry nazywamy Chromosomem Mitosci. Od nich mozemy sie tylko uczy¢!

@ Jak wazny jest jezyk, ktorym sie postugujemy w odniesieniu do oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng?

@ Jezyk jest bardzo wazny! Wrazliwo$¢ na stowa to wrazliwos¢ na ludzi. Jest Swietna kampa-
nia pod takim wtasnie tytutem, ktéra zwraca uwage na jezyk, jakiego uzywamy wobec oséb
z niepetnosprawnosciami i z zaburzeniami psychicznymi. Szczegélnie w tej drugiej sytuacji
nasza jezykowa nieuwaznosé, jak pokazuja twércy tej kampanii, moze nawet negatywnie
wptywac na proces leczenia. W przypadku osdb z niepetnosprawnoscia intelektualng, jezyk
moze bardzo ranié. Od lat staram sie nie uzywac sformutowania ,uposledzenie umystowe”.
Mimo ze jest ono wtasciwie wszedzie obecne i niby nie ma pejoratywnej konotacji, ale ja za-
wsze mowie o osobie ,z niepetnosprawnoscia”. Bo ta niepetnosprawnos¢ jest przeciez tylko
wycinkiem jej catego funkcjonowania. Niepetnosprawnos¢ nie wypetnia catoéci. Tym bar-
dziej, ze kazdy z nas ma jakies$ niepetnosprawnosci. Tchu zabraknie by wymieni¢ chocby liste
moich. Semantyka nie jest wiec detalem bez znaczenia. Jest zasadnicza, bo dotyczy postrze-
gania drugiego cztowieka — osoby. Trzeba by¢ na nig wrazliwym, jak na ludzi.

® W jaki sposdb nalezy pokazywaé niepetnosprawnos¢ intelektualng w mediach?

@ Zajmowanie sie jakimikolwiek niepetnosprawnos$ciami wymaga profesjonalizmu, przewidy-
walnosci i znajomosci reakgcji. Temat nalezy otoczy¢ empatig i mitoscia. Jedli jakas scena wzbu-
dza $miech, to nie moze to by¢ Smiech dwuznaczny. Trzeba wzigé pod uwage delikatng granice,
aby obraz nie byt ani przestodzony, ani zbyt smutny, ale prawdziwy.

e Jak prowadzi¢ proces inkluzji, wtaczania os6b z niepetnosprawnoscia intelektualng do petnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym?

@ Jestem z Poznania, potomkiem powstancéw wielkopolskich. Dla nas praca u podstaw, tzw.
praca organiczna, byta czym$ oczywistym. Dlatego przede wszystkim zaczynamy od nas,
zwtaszcza w momencie, gdy nie mamy wptywu na wszystko i wszystkich. Zaczynamy od sie-
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bie, od zauwazenia w osobie z niepetnosprawnoscia intelektualng cztowieka, ktéry tak jak
my ma marzenia, emocje, a przede wszystkim ma prawa, od poczatku do konca, doktadnie

takie same jak my.

Zainteresowani?

Catos¢ wywiadu z Tomaszem Wolnym znajdziesz tutaj #GrajmyRazem nr 3/2020

Ponizej znajdziecie okreslenia, ktére czesto styszymy o osobach z niepetnosprawnoséciamiiich dobre odpo-

wiedniki.

Jakich stow uzywac a jakich unikaé?

TAK

Osoba z niepetnosprawnoscia

Osoba niepetnosprawna
Dziecko

Uposledzony
Niedorozwiniety
Utomny

Uczestnik Olimpiad Specjalnych

Osoba specjalne;j troski

Osoba korzystajaca z wézka inwalidzkiego

Osoba na wézku inwalidzkim. Niepetnosprawny

Osoba z problemami zdrowotnymi

Osoba z zespotem Downa Down
Osoba niewidzaca lub niedowidzaca Slepy
Osoba niestyszaca lub niedostyszaca Gtuchy
Osoba, ktéra ma problemy zdrowotne, Chory

Materiat dla nauczyciela
Definicja

Czym jest przesladowanie?

Powtarzalne i Swiadome dziatanie, ktérego celem jest zranienie drugiego cztowieka. Wystepuje zaréwno

w zyciu codziennym jak i wirtualnym.

Rodzaje przesladowania:
@ Przemoc fizyczna

@ Przemoc psychiczna

@ Przemoc w Internecie — hejt / cyberprzemoc

@ Zastraszenie i grozby

@ Kradziez

@ Wykluczenie (réwniez z grup w sieci jak np. klasowa na messengerze)
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Strony przesladowania i jego skutki wsrod dzieci

Strony

Skutki srednio i dtugoterminowe

Osoby uczestniczace w przesladowaniu
odgrywaja kilka rél:

Prze$ladowanie wptywa na wszystkie strony: na
sprawce, ofiary i na Swiadkéw

Sprawca

Osoby, ktére drecza innych uczniéw, mogg by¢

agresywne lub podejmowac¢ nadmierne ryzyko

po wkroczeniu w dorosto$¢. Osoby, ktére drecza

innych uczniéw, w dorostym zyciu beda bardziej

sktonne do:

@ Naduzywania alkoholu lub narkotykéw i to juz
w okresie dojrzewania;

@ Agresji, wandalizmu, rozbojoéw i przerwania
edukacji;

@ Inicjacji seksualnej w bardzo mtodym wieku;

@ Zachowan agresywnych w rodzinie (wobec
wspoétmatzonka, dzieci itp.).

Ofiara

Moggq sie wigzac z:

@ Rozwojem probleméw psychicznych jak
depresja, stany lekowe, proby samobdjcze,
utrata apetytu,utrata dotychczasowych
zainteresowan;

@ Uzywaniem substancji uzalezniajacych jak
narkotyki, czy alkohol;

@ Wystepowaniem probleméw zdrowotnych;

@ Gorszymi ocenamii unikaniem zaje¢ w szkole.

Swiadkowie

Osoby niezaangazowane - nie angazujj sie,
nie wyrazajg swojej opinii na temat zaistniatej
sytuacji. Nie opowiadaja sie po zadnej ze stron.
Najczesciej chcg poméc ofierze, ale nie wiedza,
jak to zrobic¢.

Dzieci bedace swiadkami przesladowania maja
tendencje do:

@ Palenia papieroséw, alkoholu i innych
substancji odurzajacych;

@ Problemoéw ze zdrowiem psychicznym
(depresjai lek);

@ Wagarowania.

Obroncy - angazuja sie, gdy widzg, ze inne
dziecko jest ofiarg przesladowania i nie bojga sie
podejmowania dziatan.
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Strony przesladowania i jego skutki wsrod dzieci

Cechy dzieci narazonych na przesladowanie Cechy dzieci, ktore moga mie¢ wiekszg
sktonno$¢ do krzywdzenia innych

@ Odmiennoé¢, w tym niepetnosprawnosé¢; Dzieci posiadajace wysoka pozycje, ktore s3 jej

@ Pozorna stabo$¢; $wiadome i chcg jg podkreslacd.

@ Niska samoocena; Dzieci bardziej odizolowane od swoich

@ Mniejsza popularnoéé; réwiesnikow, majace sktonnosci depresyjne,

@ Problemy w kontaktach z réwieénikami. lekowe i nizszq samoocene.

Kazde dziecko jest narazone na prze$ladowanie bez wzgledu na ich sytuacje zyciowa i zdrowotng. Jednym
ze sposobdw na integracje jest sport. | wtasnie poprzez Idee Sportéw Zunifikowanych chcemy stworzyé
zjednoczong spotecznos$é w ktorej zamiast stygmatyzacji wspieramy sie nawzajem jako réwni partnerzy.

Na poziomie klasy i szkoty mozecie wdrozy¢ strategie we wspdtpracy z Olimpiadami Specjalnymi Polska
w oparciu o Sporty Zunifikowane

Przyktady dziatan:
@ Angazowanie uczniéw w zajecia pozalekcyjne,

e Informacje o niepetnosprawnosciach — przeprowadzenie lekcji ze scenariuszy zaproponowanych
przez nas w podreczniku.

@ Zaproszenie do klasy sportowca — lidera Olimpiad Specjalnych i poproscie go, o opowiedzenie swo-
jej historii i dawke motywacji.

Jak reagowac na przesladowanie?

Dorosli w tym nauczyciele, rodzice oraz mentorzy muszg szybko reagowac na tego typu zachowania i sta-
nowczo dawac do zrozumienia, ze nie tedy droga.

Mozna podjaé caty szereg krokéw, aby zapobiec takim zachowaniom i zapewni¢ dzieciom bezpieczenstwo.

Materiat dla nauczycieli

Zache(¢ dzieci do otwartosci — jesli sg ofiarami @ Nie ignoruj. Dzieci nie poradzg sobie
przemocy uzyskanie pomocy od dorostego jest samodzielnie z takimi sytuacjami.

kluczem do wyjscia z tej sytuagiji.
vl ) sytuad @ Nie zadawaj pytan w obecnosci innych dzieci.

Dziataj natychmiast. Jesli sam nie czujesz sie na Rozmawiaj osobno z kazdym dzieckiem.
sitach zwrd¢ sie o pomoc do specjalisty/innego

@ Nie rozmawiaj z cata grupa.
dorostego.

@ Nie zmuszaj dzieci do pogodzenia

Umies$¢ dzieci zaangazowane w sytuacje w innych . .
i przeproszenia.

grupach tak, aby miaty rzadszy kontakt ze soba.

Wspomnij o zaangazowaniu dyrektora szkoty,
rodzicéw i psychologa szkolnego.
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Cyberprzemoc, inaczej hejt wystepuje w sieci, gtdwnie w mediach spotecznosSciowych. Najczesciej na gru-
pach, forach internetowych lub w komentarzach pod zamieszczonymi postami. Moze on réwniez wystepo-
wacé w formie grafiki.

Polega na wysytaniu, umieszczaniu i rozpowszechnianiu obrazliwych lub fatszywych informacji na czyis te-
mat. Najczesciej wystepuje w sekcji komentarzy umieszczonej pod postami/filmikami/rolkami na: Facebo-
oku, Instagramie, Tik-Toku. W przypadku hejtu w tej samej szkole moze réwniez pojawiac sie w prywat-
nych wiadomosciach na SMS badZ WhatsApp.

Rosnaca popularnosé i pozorna anonimowos¢ w internecie sprawity, ze publikowane tresci moga dotrzec
nie tylko do przyjaciét/znajomych ale réwniez do osdb, ktdérych nie znamy. To powoduje powstanie wizerun-
ku uzytkownika w Internecie w mysl zasady ,,w Internecie nic nie ginie”. Taka opinia moze by¢ dostepna
teraz ale réwniez dla przysztych pracodawcoéw, dla kolegéw i kolezanek.
Hejt dotyka nie tylko ofiary, ale rowniez sprawcow. Moze by¢:
@ Uporczywy
@ Ma miejsce 24/7, wiec dzieciom moze by¢ trudno go unikna¢ (jest to praktycznie niemozliwe)

e Trwaty

@ W Internecie nic nie ginie. Nawet jesli sprawca usunat tres¢, nikt nie da mu gwarandji, ze
wiadomos¢ nie zostata skopiowana.

Dziecko moze by¢ sprawca, ofiara lub $wiadkiem hejtu na wiele sposobdéw. Im wiecej czasu spedza w social
mediach i im wiecej kont posiada ryzyko jest coraz wieksze.
Znaki, na ktoére warto zwréci¢ uwage

@ Dziecko ukrywa ekran urzadzenia, gdy w poblizu sg inne osoby, i unika rozmdéw o tym, co robi.

® Dziecko zamyka stare konta w mediach spotecznosciowych i zaktada nowe.

® Zwiekszenie lub zmniejszenie czasu spedzanego na urzadzeniach elektronicznych.

@ Dziecko unika interakcji spotecznych, nawet tych, ktére w przesztosci byty przyjemne.

@ Dziecko staje sie przygnebione, ma mniej checi do dziatania traci zaufanie do ludzi.

Jak pomoc dziecku?
® Zauwaz

@ Jesliwidzisz zmiane w zachowaniu dziecka, sprébuj dowiedzied sie, czy przyczyng jest korzy-
stanie z urzadzen elektronicznych.

® Porozmawiaj
@ Zapytaj, co sie dzieje i sprébuj ustali¢, kto jest zamieszany.
® Zapisz

@ Zréb screeny. Przemoc w Internecie jest czynno$cig powtarzajaca sie, mozesz wiec spraw-
dzi¢ starsze posty i rozmowy.
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® Zt6z skarge

@ Kazde social media maja opcje zgto$ komentarz badz post. Wyswietli ci sie kilka powoddw,
dlaczego chcesz zgtosi¢ konkretny post czy komentarz. Jako jeden z wymienionych powo-
déw mozesz podad: nekanie lub przeéladowanie.

@ Zachec innych do zgtaszania tresci. Im wiecej 0séb je zgtosi tym wieksze prawdopodobien-
stwo, ze zostanie ono szybciej zdjete.

@ Zaoferuj pomoc

@ Zbliz sie do dziecka, badZ jego mentorem, bron dziecko. Mozesz skomentowaé w konstruk-
tywny sposéb oczerniajace posty, mozesz porozmawiaé z rodzicami sprawcy i wspdlnie
pracowac nad zaprzestaniem tego typu zachowan. Mozna poprosi¢ o pomoc specjaliste
np. szkolnego psychologa.

Gdzie jeszcze szuka¢ pomocy

Zazwyczaj tatwo jest nam rozmawia¢, jak szkodliwy jest hejt i gdzie go zgtaszaé. Nalezy pamieta¢, ze gdy
zostaniemy zaatakowani czesto zapominamy jak sobie z nim radzic.

Ponizej znajdziecie nr telefonu zaufania dla dzieci i mtodziezy. Aktywny 24/7 w formie rozmowy, czatu
lub wiadomosci mailowej. W ramach telefonu zaufania dziecko moze porozmawiac o kazdym problemie
zachowujac anonimowo$¢. Rozmowy sg poufne, jedynie w ramach zagrozenia zycia pracownicy Fundacji
kontaktuja sie z organami lub osobami, ktére maja obowigzek zapewni¢ dziecku bezpieczernstwo.

Telefon zaufania: 116 111 - Fundacja Dajemy Dzieciom Site
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Scenariusz 3 — Poznaj naszych zawodnikow!
#Grajmy Razem - tak jak zawsze!

Lekcja 3 w skrocie
@ Rozmowa o tym, jak wazne jest poruszanie osobistych tematéw i pokonywanie trudnosci.

@ Podziel uczniéw na mate grupy. Zadaniem kazdej z grup bedzie przeczytanie i przedstawienie resz-
cie klasy informacji o sportowcu Olimpiad Specjalnych.

@ Omdw sposoby realizacji wtasnych celéw.

Cel ogolny lekcji 3

Zachecenie uczniow do stawiania sobie konkretnych celéw w zyciu i aby angazowali sie w dziatalnos¢
wolontariacka w ramach Olimpiad Specjalnych Polska.

Cele szczegotowe lekcji 3

@ Opisanie w jaki sposéb zawodnicy Olimpiad Specjalnych zdotali osiagnaé swoje cele pokonujac
przy tym swoje stabosci

@ Dyskusja dlaczego poruszenie waznego i trudnego tematu moze stac sie inspiracja dla innych

@ Okreslenie krétkoterminowego celu, ktéry uczniowie chcieliby osiggnac.

Zaangazuj uczniow

@ Pomysl o okresie w swoim zyciu gdy bardzo ciezko pracowates, aby co$ osiggnaé. Mdgt to by¢
cel zwigzany ze szkota, sportem czy domem.

@ Co czutes, gdy udato ci sie go osiagnac?

@ Popros kilku uczniéw, aby powiedzieli, co udato im sie osiggnac i jak sie wtedy czuli

Zbierz zadanie wywiad-jak radzi¢ sobie z dyskryminacja
Zapytaj

@ Czy po przeczytaniu wywiadu kto$ z was odkryt inne, skuteczne sposoby na radzenie
sobie z dyskryminacja? Czy chcielibyscie podzieli¢ sie z kolegami i kolezankami swoj3
wiedza?

Podziel uczniow na zespoty po 6 osob.

@ Kazdy z was widzi przed soba historie sportowca Olimpiad Specjalnych, osoby, ktéra
wykazata sie determinacjg i ambicja, aby osiagnac trudny cel. Ci ludzie pokonali wiele
przeszkdd, aby wygrac ze swoimi staboéciami!

@ Na mdj sygnat kazdy z was zacznie czytac po cichu otrzymana historie. Nie powinno to za-
ja¢ wam wiecej niz 7 minut. Gdy minie czas przeznaczony na lekture, kazdy z was bedzie
musiat przedstawic przeczytang przez siebie historie osobom ze swojej grupy. Streszcze-
nie, ktére przedstawicie pozostatym cztonkom grupy, bedzie musiato zawiera¢ informa-
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cje o przesztosci tej osoby, jej osiagnieciach i sposobie, w jaki wykazata sie odwagg i de-
terminacja. Postarajcie sie opowiedzied te historie wtasnymi stowami.

1. Halina Andrzejak (zdjecia z magazynu nr 2/2021 i foto z broszury Olimpiad Specjalnych)

@ Moja przygoda z Olimpiadami Specjalnymi zaczeta sie w 1994 r. i trwa do dzi$. Skupiam sie na dwdéch
dyscyplinach, czyli ptywaniu i kajakarstwie. Wczesniej trenowatam narciarstwo zjazdowe, hokej ha-
lowy, pitke nozng i tenis stotowy.

@ Dzieki Olimpiadom Specjalnym statam sie wysportowana i komunikatywna. Mam wielu przyjaciot,
zwiedzam Polske i Swiat.

@ Na co dzierf mieszkam w Poznaniu w Domu Pomocy Spotecznej i pracuje w jednej z organizacji poza-
rzadowych jako goniec. Kocham swoja prace i ciesze sie, ze moge sie w niej realizowad.

® Mam tez przyjaciét spoza Olimpiad Specjalnych! Jedng z takich oséb jest Natalia. Znamy sie juz
ponad 20 lat! Dla nas inkluzja to przyjazi — wspdlne spedzanie czasu, rozmowy na rézne tematy,
dostrzeganie i docenianie drugiego cztowieka! Natalia méwi, ze nasza znajomos¢ daje jej poczucie
spetnienia i ze dzieki mnie czuje sie potrzebna!

2. Adam Wdéwka

@ Jestem sportowcem Olimpiad Specjalnych. Bardzo lubie gra¢ na perkusji, ptywaé. Jestem najlepszy
w ptywaniu. To jest moja pasja. Oprécz tego biegam, trenuje boks. Wygrywam zawody. Bardzo lubie
tez jezdzi¢ na rowerze. Chciatbym by¢ zawodowym perkusista, mama méwi, ze gram lepiej od nigj :)
Datem juz kilka koncertéw przed publicznoscia. Bardzo mi sie to podoba i w ogdle sie nie stresuje )

@ Oprocz treningdw pracuje w Przedszkolu Tygrysek. Ucze dzieci tafca. Mito mi jest tutaj z nimi pra-
cowad. Czasami mnie stuchaja a czasami nie, ale ja sie tym nie przejmuje. Dzieci sg kochane, méwia
do mnie wujku. Mam zespdt Downa. To zycie trudniejsze, ale na pewno piekniejsze. Mamy czasami
ktopoty z méwieniem, nie wszystko nam sie udaje ale mi to nie przeszkadza. Trzeba pomagac lu-
dziom takim jak my. W przedszkolu w ktérym pracuje jest duzo dzieci z niepetnosprawnosciami.
Trzeba pomagac ludziom takim jak my tak jak ja pomagam moim dzieciom:)

® Nawet moja szefowa mnie chwali. Méwi, ze warto oddaé mi serce i nie wyobraza sobie juz przed-
szkola beze mnie. Wystepuje nawet w telewizji:) Bytem w studiu mundialowym przed meczem pol-
skiej reprezentacji w pitce noznej i wzigtem udziat w programie telewizyjnym, w ktérym wyruszytem
w podrdz swojego zycia.

3. Sebastian Slosarczyk

@ Jestem zawodnikiem Olimpiad Specjalnych. Jestem madrym, dobrym i silnym cztowiekiem. Mam
wiecej niz wy;)! Mam zespét Downa. W domu mam ogromng kolekcje medali, ktére zdobytem w za-
wodach Olimpiad Specjalnych. Za ptywanie, kajaki, pitke nozng, kregle i narty. Zdobytem ztoty medal
na Ogélnopolskim Mityngu Ptywackim Olimpiad Specjalnych i bragzowy medal na Zimowych Igrzy-
skach Olimpiad Specjalnych w narciarstwie.Wzigtem udziat w zawodach triathlonowych IRONMAN
gdzie przeptynatem az 1500 metrow!

@ Olimpiady Specjalne to sita, odwaga, rados¢ i szczescie. To madrosé, ze mozna wiecej, ze marze-
nia sie spetniaja, ze dasz rade, ze jestes$ najlepszy. Dzieki Olimpiadom Specjalnym wiem, ze moge
wszystko tak jak ty!

4. Anna Berlinska

@ Jestem zawodniczka i liderem Olimpiad Specjalnych. Mimo tego, ze nie umiem zatatwiaé spraw
w bankach czy urzedach zawsze moge liczy¢ na pomoc ludzi wokét siebie. Jestem srebrng medalist-
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ka Europejskich Letnich Igrzysk Olimpiad Specjalnych w Belgii. Sport daje mi rado$¢, dume zachwyt
rodzicéw i przyjaciét. Jestem Swietnym przyktadem, dlaczego inkluzja ma sens! Oprécz sportu Je-
stem aktywna wolontariuszka w stadninie koni i biore udziat w zbiérkach Wielkiej Orkiestry Swia-
tecznej Pomocy.

Zawodnicy, ktorych poznaliscie mieli swoje cele i musieli bardzo ciezko pracowa¢, zeby je osiggna¢.

Daj uczniom mozliwos¢ opowiedzenia o tym, co przeczytali i zadaj im pytania:
1. Czy osoby o ktérych przeczytaliscie s podobne do was?
2. Jak myslicie, co taczy was ze sportowcami, o ktérych czytaliscie?
3. Jak myslicie, czym musieli wykaza¢ sie zawodnicy Olimpiad Specjalnych?
4, Jak sadzicie, co pomogto im odnies¢ sukces?
* Jako materiat dodatkowy polecamy Wam do obejrzenia relacje ze Swiatowych Igrzysk Olimpiad Spe-
cjalnych w Berlinie w 2023 roku:
Polscy sportowcy Olimpiad Specjalnych ruszyli na Swiatowe Letnie Igrzyska w Berlinie!
Swiatowe Letnie Igrzyska Olimpiad Specjalnych — przezyjmy to jeszcze raz!
Kronika Swiatowych Letnich Igrzysk Olimpiad Specjalnych w Berlinie: 24 czerwca 2023.
Swiatowe Letnie Igrzyska Olimpiad Specjalnych w Berlinie zakorczone!
A tutaj znajdziecie wizyte naszych zawodnikéw w Patacu Prezydenckim po Igrzyskach :): Olimpiady Spe-
cjalne Polska — Patac Prezydencki
Rozdaj uczniom materiaty ,,M6j Cel”, ktory znajdziesz ponizej

Prosze, abyécie na otrzymanych materiatach zapisali swoje cele, ktére chcielibyscie osiagnaé do czasu ukon-
czenia szkoty Sredniej.

Celem moze by¢ na przyktad: poprawienie sie w jakimé przedmiocie, pomoc innemu dziecku w odrabianiu
lekcji, podarowanie ksigzek, zabawek czy przyboréw szkolnych. Pomysl o historiach zawodnikéw Olimpiad
Specjalnych i o tym w jaki sposéb oni odniesli sukces. Podkresl fakt, ze jednym ze sposobdw osiggniecia celu
jest przyjecie oferowanej pomocy.

Ponizej znajdziecie arkusz, ktéry pomoze wam ustali¢ wasze cele.

Maj cel

Opisz ponizej cel, ktéry chciatbys zrealizowac do czasu ukonczenia szkoty Sredniej, a takze kroki, ktore be-
dziesz musiat podjaé, aby to osiagnaé. Wspomnij, jak rodzic lub bliska ci osoba mogtaby ci poméc. Popros
ktéregos z rodzicdw, aby opowiedziat ci o jednym ze swoich celéw.

1. Do czasu ukonczenia szkoty sredniej:



2. Przeszkody lub wyzwania, ktére moge napotkac to:

6. Czy twoi rodzice / przyjaciele opowiedzieli ci o jakichs celach, ktére chcieliby osiggngé

w kolejnych latach?

8. Co mozesz zrobi¢, aby twoja szkota zaangazowata sie bardziej w akcje

#Dotacz do Nas - W Inkluzji Nasza Sita?



a

Scenariusz 4
Zacznij dziatad!
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Scenariusz 4 — Zacznij dziatac!

Ta lekcja stuzy podsumowaniu trzech poprzednich lekcji i wprowadza dziatania dodatkowe w stosunku
do ¢wiczen, ktére do tej pory wykonywalicie na zajeciach. Sa to zadania opierajace sie na wolontariacie
w spotecznosci lokalnej w ramach Olimpiad Specjalnych Polska. Jesli zdecydujesz sie na projekt sugerowany
przez nas musisz zatozy¢ wiecej czasu na jego realizacje.

Kazde z dziatarh zaproponowanych w arkuszach ¢wiczeh moze by¢ wykonane przez uczniéw na podstawie
informacji zdobytych podczas trzech poprzednich lekgji. Cwiczenia moga by¢ realizowane zaréwno w klasie
jak iw szkole.

Wprowadzenie:

Omowcie wspdlnie zadanie z wezesdniejszej lekgji, jesli nie zdazyliscie tego zrobi¢ wezeéniej ,Mdj cel”. Posta-
rajcie sie omoéwic jak najwiecej prac.

Lekcja 4 w skrécie

@& Omoéw wspodlnie z uczniami korzysci z udziatu w szkolnym wolontariacie, zajeciach sportowych
i Sportach Zunifikowanych

@ Uczniowie podzieleni na zespoty sprobuja pracowac nad projektem dla sportowcdédw Olimpiad
Specjalnych.

@ Dziatanie opcjonalne: uczniowie planujg i opracowuja bardziej ztozone dziatania poza szkota lub
w ramach zadania domowego.
Cel ogolny lekgji
Zachec ucznidow do podejmowania inicjatywy w zakresie udziatu w wolontariacie i angazowania sie
w prace spoteczng poprzez wtaczenie ich w dziatania wspierajgce Olimpiady Specjalne.
Po zakonczeniu lekcji uczniowie potrafia:

@ Okresli¢ korzysci (zaréwno dla siebie, jak i dla spotecznosci) wynikajgce z ich zaangazowania
w dziatania wolontariackie wspdlnie z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualna.

@ Okresli¢ sposoby wspierania Olimpiad Specjalnych i nawigzywania przyjaznej, opartej na sza-
cunku relacji ze sportowcami.

@ Wybrac dziatanie lub projekt, w ktéry warto sie zaangazowac.

Zapytaj:

Kto z Was zgtosit sie do dodatkowej pracy na rzecz swojej szkoty lub wykonywat prace spoteczne? Daj
uczniom czas na zastanowienie sie i popros$ ich o podanie kilku przyktadéw.

@ Jak sie czute$ wykonujac te czynnosci?
@ Jak myslisz, dlaczego tak sie czutes?
@ Jakie korzysci dla szkoty i spotecznosci lokalnej przyniosty twoje dziatania?

@ Czego sie nauczytes?
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Wyjasnij
Dzisiaj bedziemy rozmawia¢ o formach wolontariatu w Olimpiadach Specjalnych.
Powiedz uczniom:

@ Pomagajac drugiej osobie dostajemy od niej tyle samo. Wczesniej poznaliémy historie zawod-
nikdéw Olimpiad Specjalnych. Ich odwaga, determinacja i cheé do dziatania zainspirowaty wiele
0séb. Wszyscy mozemy uczyc sie od siebie nawzajem i wtasnie na tym polega #Dot3acz Do Nas-
-W Inkluzji Nasza Sita!

Powiedz uczniom:

@ W trakcie wczesniejszych lekcji dowiedzieliSémy sie, jak wazne s3 zrozumienie, akceptacja roz-
nic miedzy nami, szacunek, unikanie stereotypdéw i wyznaczanie swoich celéw. Ta lekcja po-
moze Nam wyznaczy¢ cel-udziat w wolontariacie Olimpiad Specjalnych i zachecenie uczniéw
do udziatu w szkolnym wolontariacie.

Czym jest inkluzja? (¢wiczenie dla catej klasy)

WyobrazZcie sobie szkote w ktérej zaden uczen nie czuje sie gorszy z powodu specjalnych/innych po-
trzeb w ktérej kazdy czuje sie doceniony i bezpieczny.

Popros dzieci o wykonanie ponizszego ¢wiczenia i powiedz

@ Kazdy z Was bytby zaangazowany w wolontariat i razem pomagalibyscie innym. W ten sposéb
ufali byScie sobie nawzajem i szanowali bez wzgledu na dzielagce Was réznice. Dzieci ze specjal-
nymi potrzebamiiw normie intelektualnej.

@& W szkole bylibyécie prawdziwymi liderami — pionierami inkluzji. Na lekcjach WF w mieszanych
sktadach moglibyécie gra¢ w siatkéwke, koszykéwke. Gtos kazdego z Was liczytby sie tak samo.

Cwiczenie

@ Pokaz dzieciom ponizszy obrazek i popros o zastanowienie sie nad czterema scenariuszami:
Inkluzja, Wykluczenie, Segregacja, Integracja

Inkluzja

Wykluczenie Segregacja Integracja
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Zapytaj

@ Jak myslicie, jaka jest wasza klasa i szkota? Zastandwecie sie w jakiej sytuacji sq uczniowie z niepet-
nosprawnosciag w Polsce?

@ Jak byscie sie czuli bedac wykluczeni z grupy?

Zapytaj
Zadaj pytanie i zache¢ uczniéw do wspélnej dyskusji

@ Czy uwazacie, ze dzieki Sportom Zunifikowanym mozemy zy¢ w inkluzywnym spoteczenstwie?/Czy
uwazacie, ze sport moze jednoczy¢ ludzi, ktérych na pierwszy rzut oka moze wiele rézni¢?

@ Co sadzicie o szkole, w ktdrej to wy wprowadzacie rewolucje inkluzji?

Odpowiedz
@& W takiej szkole moglibyscie wspoéttworzyé projekty jako partnerzy waszych réwiesnikdéw z niepet-
nosprawnosciami intelektualnymi.
Kim s3 Liderzy Mtodziezowi?

@ Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng i w normie intelektualnej wspélnie dziataja, graja i po-
magaja sobie na co dzien.

@ Dziataja razem na zasadzie partnerstwa uczac sie od siebie nawzajem.

@ Pamietaja, ze kazdy w zespole jest tak samo wazny i moze odpowiadac za co$ w czym bedzie czut
sie dobrze!

@ Pamietajg, ze kazdy moze by¢ liderem!
@ Rozmawiaja z innymi o tym, jak wazny jest sport i jak to jest dziata¢ w Olimpiadach Specjalnych.
@ Promuja ruch Olimpiad Specjalnych.

@ Motywuja sie nawzajem, by razem osiggnac wiecej!

Jak pracowa¢ z Mtodziezowymi Liderami? instrukcja dla nauczycieli

@ Nikogo nie wykluczaj—kazdy uczen posiada cechy, ktére moze rozwija¢ angazujac sie w aktywnosci
w waszej szkole!

@ Zapewnij uczniom z niepetnosprawnoscia intelektualng i w normie intelektualnej niezbedne moz-
liwosci, zasoby i narzedzia, abyscie mogli dziata¢ razem

@ Na zajeciach uswiadamiaj uczniéw, ze kazdy z nich moze zosta¢ mtodziezowym liderem niezaleznie
od stopnia niepetnosprawnosci. Kazdy z Was moze dziatac!

@ Zachecaj do wymiany miedzypokoleniowej miedzy liderami. Pamietaj, ze kazdy zespét staje sie
bogatszy dzieki réznorodnosci!

@ Wspieraj osoby decyzyjne w szkole np. dyrektora szkoty, nauczycieli w akceptacji nie tylko ich
pomystéw.
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Kim jest lider?

@ Bycie liderem to relacja, poprzez ktéra dana osoba wptywa na zachowanie lub dziatania innych
ludzi, po to aby osiggna¢ jeden lub kilka celéw. Bycie liderem wymaga umiejetnosci bezposred-
niego przywddztwa lub wptywania na ludzi.

Lider:
@ Wptywa na innych i pomaga im w osiagnieciu celu.
@ Jest wzorem do nasladowania.

@ Inspiruje innych do dziatania.

@ Jest przygotowany do dziatania i nie boi sie wyzwan.

Cwiczenie

@ Zapytaj czy uczniowie znaja taky osobe?

@ Dlaczego uwazaja ja za dobrego lidera?

@ Jaka ona jest?

@ Corobi?

@ Dlaczego cie inspiruje?
Inkluzja zaktada, ze kazdy uczen niezaleznie czy jest osobg w normie intelektualnej czy nie, ma taka samg
szanse zosta¢ mtodziezowym liderem.

Mtodziezowy lider ma za zadanie, przede wszystkim, tworzy¢ inkluzywne srodowisko w swojej szkole. Takie
dziatania pomagaja uczniom znalez¢ potrzebng motywacje do promowania zmian, walki o szacunek i o réw-
nouprawnienie.

Inkluzja spoteczna jest najbardziej skuteczna, gdy dziatania w klasie, szkole lub na zajeciach pozalekcyjnych
czy w spotecznosci sg planowane i realizowane przez zréznicowang grupe mtodych ludzi.
Czym jest zespot mtodziezowych liderow?

@ tqczy mtodziez z niepetnosprawnoscia intelektualng i w normie intelektualnej w tworzeniu inklu-

zywnego spoteczenstwa.

Kazdy mtodziezowy lider:

@ Ma takie same prawa.

@ Pomaga swojemu partnerowi badzZ zawodnikowi.

@ Uczy sie od swojego partnera badz zawodnika.

@ Dazy doinkluzji.
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Okiem lidera-Halina Andrzejak

Halina to polska reprezentantka Olimpiad Specjalnych w Europejskiej Radzie Zawodnikéw Olimpiad Spe-
cjalnych. Jak juz wiecie jest zawodniczka Olimpiad Specjalnych od wielu lat:).

Jak sie powie: ,,Halina z Olimpiad Specjalnych”, to ludzie wywotuj3a Ciebie.

@ To bardzo mi mito. Moze to magia telewizji? Zaproponowano mi jakis$ czas temu udziat w serialu
.Dwa Serca” na Polsacie, co jest dla mnie fajng przygoda, ale tez fajnym wyrdznieniem — moja
aktywnos¢ zostata doceniona. Od pazdziernika rusza drugi sezon serialu, w ktérym wystepuje
z moim chtopakiem, wiec chyba pierwsza odstona serialu przypadta widzom do gustu. Ogladajg go
osoby zwigzane z Olimpiadami, wiec moze dlatego mnie kojarzg?

e A co poza sportem?

@ Dzieki Olimpiadom Specjalnym Polska moge realizowac sie jako méwca, asystent trenera,
lider. Mam szkolenia, doskonale swoje umiejetnosci wystapien publicznych, przetamuje
kolejne bariery i ograniczenia, zwalczam treme. Jestem cztonkiem Komitetu Regionalne-
go i Krajowego Olimpiad Specjalnych Polska. Olimpiadom Specjalnym zawdzieczam swdj
rozwdj—sport sportem, ale mam na mysli réwniez rozwdéj intelektualny, w tym na pewno
wzmocnienie pewnosci siebie.

e Na czym polega twoje cztonkostwo w Europejskiej Radzie Zawodnikow Olimpiad
Specjalnych?

@ Olimpiady Specjalne to miedzynarodowa organizacja bardzo otwarta, egalitarna, lubi
debate, jest demokratyczna. Zadaje pytania, stawia diagnozy, by sie udoskonala¢ i rozwi-
jac. ERZOS, ktérego jestem cztonkiem od 2016 r. ma wtasnie za zadanie stwarzac okazje
do wymiany takich doswiadczern miedzy réznymi programami narodowymi i wypraco-
wywac jak najlepsze rozwiazania. Posiedzenia odbywaja sie w réznych czedciach Europy,
moim mentorem jest Robert Mtynarczyk, ktory towarzyszy mi w tych dziataniach. Spoty-
kamy sie w szerszym gronie, gdzie zawsze dyskutujemy, czesto spieramy sie ze sobg, ale
chodzi o to, by na koniec dnia wypracowac konsensus i stworzy¢ takie rozwigzanie, ktére
zagra we wszystkich krajowych oddziatach.

Ciekawi catego wywiadu? Odsytamy wiec do magazynu: #Grajmy Razem! nr2/2021

Rola mentora

Gdy mtodziezowi liderzy podejmuja sie swojej roli w ich drodze moze towarzyszy¢ im mentor-osoba bar-
dziej doswiadczona, godna zaufania, ktdéra jest w stanie ich poprowadzi¢, nauczyé, wesprzeé i zapewnic
im poczucie bezpieczenstwa, gdy ucza sie nowych obowigzkdédw. Jednoczednie mentor bedzie wiedziat, jak
uwydatni¢ umiejetnosci mtodziezowego lidera, wkraczajac do akcji tylko wtedy, gdy lider nie jest w stanie
samodzielnie sobie z czyms$ poradzié.

Mentor moze:
@ Dostarczac informacji.
@ Udziela¢ porad.

@ Przeanalizowa¢ przemdwienie z mtodziezowym liderem i pomdc mu je napisad.
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@ Wspiera¢ mtodziezowego lidera w zdobywaniu nowych umiejetnosci.

@ Wystuchad, wykazac sie empatia, zachowywac sie jak przyjaciel.

@ Stwarza¢ mtodziezowemu liderowi okazje do rozwoju umiejetnosci przywddczych.

@ Upewniac sie, ze jego doswiadczenie naprawde przydaje sie poczatkujgcemu liderowi.

@ Umozliwi¢ mtodziezowemu liderowi nauke nowej dyscypliny sportu.

Zapytaj

Czy masz mentora? Kim on jest? W jaki sposéb i w czym ci pomaga?

Cechy dobrego mentora:

Nie wypowiada sie za mtodziezowego lidera.

Oferuje pomoc tylko, jesli jest naprawde potrzebna.

Nie wyrecza mtodziezowego lidera w jego zadaniach.

Nie zaktada, ze mtodziezowy lider potrzebuje pomocy.

Jest peten energii, pozytywnie nastawiony, zwraca uwage na potrzeby mtodziezowego lidera.

Wspiera mtodziezowego lidera w stojacych przed nim zadaniach.

Okiem eksperta-kim jest mentor?
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Robert Mtynarczyk

Z wyksztatcenia instruktor ptywania po AWF-ie, z Olimpiadami Specjalnymi Polska zwiazany jest
od ponad 25 lat. Od pomocnika-fascynata, co to ma sport pod skéra, przez trenera, dziatacza
w Oddziale Regionalnym, wiceprezesa ds. sportu, pozniej osobe funkcyjng w Komitecie Krajowym.
Kompletnie, catym sobg, kupuje idee Olimpiad Specjalnych — méwi. Od jakiego$ czasu petni tak-
ze role mentora Haliny Andrzejak (lekcja 3) — medalistki Swiatowych Zimowych Igrzysk Olimpiad
Specjalnych w Nagano, cztonkini Komitetu Krajowego oraz Rady Zawodnikéw Special Olympics
Europe/Eurasia.

Pamietasz swoje pierwsze spotkanie z Haling Andrzejak? To byto w 2005 roku, uczestniczyli-
$my razem w Swiatowych Zimowych Igrzyskach Olimpiad Specjalnych w Nagano. Mineto kilka lat,
ja przeprowadzitem sie do Poznania, w strukturach europejskich zaczeto mysle¢ o stworzeniu cze-
go$ na ksztatt rady zawodnikdw, ktéra z perspektywy zawodnikdéw Olimpiad Specjalnych dawataby
feedback ich wtadzom, w ktérym kierunku i$¢, co mozna udoskonali¢, co poprawi¢. Powstata Rada
Zawodnikéw, ktéra skupia sportowcdw z réznych panstw Europy/Eurazji. Fajna inicjatywa, Biuro
Narodowe Olimpiad Specjalnych Polska przyklasneto temu pomystowi i zaczeliSmy sie zastanawiac,
kto by mdgt nas reprezentowacd. Halina jest cztonkiem Komitetu Krajowego jako zawodniczka, od lat
jest Liderem i uczestniczyta w wielu szkoleniach, by petni¢ rézne funkcje w Olimpiadach Specjalnych
— wydawata sie idealnym kandydatem. Potrzebowata wsparcia. Miatem juz wtedy duze doswiad-
czenie w pracy z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualna, znatem bardzo dobrze Olimpiady
Specjalne, wiedziatem ,z czym to sie je”. No i moj angielski nie jest najgorszy. Postanowiono nas sko-
jarzy¢. Wiec jak Hala zostata wybrana do Europejskiej Rady zaczelismy intensywnie wspoétpracowac.

Jak to sie skonczyto? Halina i ja pracujemy w tej samej firmie-organizacji w Poznaniu, mianowicie
w Stowarzyszeniu Na Tak. Ja kieruje Warsztatem Terapii Zajeciowej, Halina jest goficem — dostar-



cza i odbiera dokumenty miedzy placéwkami stacjonarnymi, a jest ich juz az jedenascie! Zreszta
Hala ma tam nawet dtuzszy staz pracy niz ja. Jak przyszta do mnie przynies¢ mi dokumenty, to nie
skojarzyta, ze ten Mtynarczyk to ten Mtynarczyk — wiec kiedy mnie zobaczyta, od razu sie cieszylisSmy
—cze$¢, ty tu? Aty tu? | tak dalej. Niewiele pdzniej wszedtem w struktury Olimpiad Specjalnych Wiel-
kopolskie-Poznan jako trener i dziatacz, chwile pézniej byt pierwszy wspélny obdz, gdzie moglismy
sie lepiej poznad. Jesienig 2016 roku zaczelismy ze soba wspotpracowac.

@ Na czym polega ta wspétpraca? Wspieram jg na wielu etapach dziatalnosci w Radzie Zawodnikow.
Bywamy na miedzynarodowych spotkaniach — pierwszy byt na Stowenii, gdzie w Mariborze spo-
tkali sie wszyscy europejscy dziatacze, by omodwié zatozenia i aktywnos$ci powstatej rady. Z jednej
strony istotne jest to, ze dotrzymuje jej towarzystwa, z drugiej ¢wiczymy przemaoéwienia, wystapie-
nia, opracowujemy gtéwne ich tezy i watki, wyjasniam ewentualne watpliwosci i ttumacze tematy,
by Halina mogta sobie wyrobic¢ zdanie i opinie. Ale tez doradzam Hali, jak zachowywac sie w réznych
sytuacjach, by czuta sie mozliwie jak najbardziej swobodnie. Zawsze Swietnie sobie radzi, jasno for-
mutuje mysli, ma doskonale wyéwiczone rézne zachowania. Mysle, ze wiecej w tym umiejetnosci jej
samej niz mojego mentoringu.

e Jakie trzeba miec cechy i umiejetnosci, by zosta¢ mentorem? Niewatpliwie méj background tera-
peutyczny jest przydatny, by zrozumie¢ funkcjonowanie 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualna.
Trzeba mie¢ bardzo duza zdolno$¢ empatii i potrafi¢ dac¢ przestrzeh osobie z niepetnosprawnoscia.
Trzeba dziata¢ na zasadzie partnerskiej, bez ponaglania, wyprzedzania mysli. Nie chodzi o wyrecza-
nie i mowienie za kogos, ale o bycie z tym kims i wspieranie go w jego dziataniach, co wymaga tez
nieco cierpliwoéci. Wspétpraca, a nie kierowanie, rzadzenie, dyrektywne wskazywanie co dobre,
a co zte, ale wspélne poszukiwanie rozwigzan.

* Jesli jestescie ciekawi catego wywiadu polecamy siegna¢ do naszego magazynu #GrajmyRazem
https://www.olimpiadyspecjalne.pl/sites/default/files/pliki_do_pobrania/grajmy_razem_7.pdf

Mentor rozwija réwniez samodzielno$¢ mtodziezowego lidera. Nie przerywa, gdy mtodziezowy lider
co$ mu ttumaczy, stucha, poswieca czas, wykazuje sie cierpliwoécia i wyrozumiatoscia. Widzi momenty, kté-
re lider powinien spedzi¢ sam. Nic nie robi za lidera, oferuje jedynie sugestie i pomysty, uczy mtodziezowe-
go lidera popiera¢ dany pomyst, nawet jesli nie spotyka sie to z aprobata opinii publicznej, pilnuje, by by¢
na miejscu, zawsze gdy mtodziezowy lider potrzebuje mentora, nawet jesli nie angazuje sie bezposrednio
W jego dziatania. Wskazuje i sugeruje odpowiednie role dla mtodziezowego lidera, zgodnie z jego umie-
jetnosciami i zainteresowaniami, po wspdlnym przeanalizowaniu wszystkich mozliwosci, pomaga liderowi
w wypetnianiu formularzy/wnioskéw/ankiet itp., ale unika wypetniania dokumentéw za niego, ¢wiczy z mto-
dziezowym liderem wybrana role, ale nie bierze jej na siebie, wskazuje odpowiednie, dostepne i przyjemne
dla mtodziezowego lidera sposoby komunikacji i nauki.

Mtodziezowi liderzy inkluzji mogg by¢ rowniez mentorami dla swoich mtodszych kolegow i kolezanek,
ale trzeba pamietaé, ze mentor to nie lider!
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Planowanie i realizacja projektu w oparciu o 3 Filary akcji
#DotaczDoNas - W inkluzji Nasza sita!

Wolontariat to dziatanie dla innych. Czesto w szkotach pojawiajg sie pomysty na wolontariat takie jak
np. sprzatanie pobliskiego parku, badZ praca w samorzadzie studenckim. Kiedy méwimy o projekcie
zainicjowanym przez Was sytuacja wyglada inaczej, poniewaz to Wy macie szanse opracowac wtasny
projekt i zrealizowa¢ go od poczatku do konca. W ten spos6b nauczycie sie pracowaé¢ w réznorodnym
zespole i udowodnicie, ze stereotypy s3 po to, aby je tama¢!

Zajmij stanowisko!
»Kazdy moze by¢ wielki, bo kazdy moze stuzy¢”

Dr Martin Luther King, Jr
Mieé pomyst to jedno, jednak trzeba zaczy¢ dziata¢ aby wprowadzié¢ go w zycie.

Przedstawiamy wam kilka pomystéw na proste dziatania, ktére mozecie szybko wdrozy¢ w waszej klasie
i szkole. Kazde z nich skupia sie na promowaniu szacunku do drugiego cztowieka z naciskiem na osoby z nie-
petnosprawnos$ciami.

Docencie umiejetnosci kazdej osoby. Rozejrzyjcie sie i zauwazcie jak bardzo sie od siebie réznicie. Za-
piszcie najwazniejsze cechy kazdej osoby z klasy.

1. Przygotujcie hasto wspélnie z kolegami i kolezankami zdecydujcie, jakie hasta/zwroty bytyby najlep-
sze do promowania Olimpiad Specjalnych. Przez 5 minut wymyslcie ich jak najwiecej. Wybierzcie
pie¢ najlepszych haset i wykorzystajcie je na plakatach, ktére mozecie edytowac i umieszcza¢ w me-
diach spotecznosciowych.

2. Stworzcie graficzny projekt odznaki. Pracujcie w zespole i wykonajcie odznake zawierajaca zdjecie
lub rysunek i wymyslone hasto wspierajace Olimpiady Specjalne.

3. Stworzcie plan jak radzi¢ sobie z przeSladowaniem w waszej klasie a nastepnie w catej szkole. Okre-
Slcie sposoby reagowania lub dziatania, ktére powinniscie podjac jako grupa/zespét, aby unikac sy-
tuacji, gdy jedni uczniowie majg nieodpowiedni stosunek do innych uczniéw.

Ponizej przedstawiamy Wam, jak opracowa¢ projekt spoteczny promujacy inkluzje w waszej szkole.

Kazdy projekt niezaleznie, czy jest realizowany wolontariacko czy w duzej Firmie
sktada sie z 5 etapow:

1. Inicjacja
@ Na tym etapie zbieracie zespdt i wybieracie Waszego mentora. Moze to by¢ nauczyciel, ktéry

dodatkowo moze pomdc wam w kontakcie z pracownikami lokalnego biura regionalnego Olim-
piad Specjalnych.

® Zdecyduijcie, co bedziecie robi¢, jakie beda gtéwne kroki realizacji waszego projektu?
® Przydzielcie kazdemu cztonkowi zespotu role i podzielcie sie obowiagzkami.

2. Planowanie
® Najtrudniejszy etap. Powinien zajg¢ 80% czasu trwania catego projektu. Pamietajcie, zeby na tym
etapie sie nie zniechecad. Im lepiej wszystko zaplanujecie, tym wieksza szansa, ze unikniecie wie-
lu niedomowien w kolejnych etapach.
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@ Ustalcie gtéwne zadania i podzielcie je na mniejsze podzadania. Pamietajcie, zeby do kazdego
zadania byty przypisane konkretne osoby. Postarajcie sie, aby podziat zadan byt dla wszystkich
widoczny i jasny.

@ Zrobcie harmonogram waszego projektu, jako catoscii poszczegdlnych zadan. W kazdym projek-
cie zdarzaja sie przesuniecia, ale starajcie sie go trzymac.
3. Realizacja
@ Robicie kazde zadanie, krok po kroku tak jak ustaliliscie na etapie planowania.

@ Nie stresujcie sie, jesli niektére zadania przesung sie troche w czasie.

4. Monitoring

® Sprawdzajcie, czy projekt idzie wedtug planu, ktdéry wezesdniej sobie zatozyliscie.

5. Zakohczenie

Przyktadowy podziat rol:
1. Koordynator projektu
2. Organizator zajec i ekspert ds. Olimpiad Specjalnych
3. Sportowiec-lider Olimpiad Specjalnych
4. Osoba, ktéra znajduje zasoby i zarzadza nimi

5. Osoba, ktéra przekazuje informacje o waszych dziataniach (osoba, ktéra odpowiada za kontakt
z nauczycielami i rodzicami)

6. Osoba odpowiedzialna za promocje w mediach spotecznos$ciowych
@ 0soba, ktéra bedzie pisac tres¢ waszych postéw i scenariusze do waszych rolek
@ osoba, ktéra zrobi szate graficzng i zadba o wyglad waszych materiatéw

7. Osoba, ktora bedzie ,,serduszkiem” zespotu i bedzie dba¢ o motywacje catego zespotu i dobre
relacje.

Pamigtajcie, zeby ,nie przetadowac” zadnej osoby obowigzkami. Postawcie na otwartg komunikacje
w zespole.
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Podejmijcie decyzje zwigzane z projektem

@ Zaproscie do waszego zespotu sportowca lidera Olimpiad Specjalnych. Moga Wam w tym pomadc
nauczyciele i pracownicy Waszego oddziatu regionalnego Olimpiad Specjalnych.

@ Razem z zebranym zespotem zastandwcie sie co chcielibyscie zrealizowaé¢. Pomyslcie o czyms, co
bytoby wazne dla waszej szkoty i spotecznosci.

® Mozecie zrobi¢ burze mdzgdw, razem wybrac najlepsze pomysty i wspdlnie z nauczycielem wybrag,

jaki projekt chcecie zrealizowac.

Okreslcie potrzebne zasoby
® Zdecydujcie czy potrzebujecie organizacji, ktéra pomoze wam w jednym z nastepujacych obszaréw:
@ Zastanéwcie sie jakie przeszkody mozecie napotkac.
@ Moze wam w tym poméc zrobienie Analizy SWOT.

@ Zebyja zrobié potrzebna wam bedzie kartka, ktéra trzeba podzieli¢ na 4:
-WZOR JAKO MATERIALY DODATKOWE

1. Mocne strony
2. Stabe strony

3.Szanse

4. Zagrozenia-pamietajcie, ze ryzyko moze by¢ rozumiane réwniez jako szansa
dla waszego projektu

@ Pozyskiwanie funduszy.
@ Komunikacja.

@ Rekrutacja wolontariuszy.

Przyktadowe projekty na poczatek:)

1. Zorganizujcie dzien oséb z niepetnosprawnoscia w waszej szkole

0Od 1992 roku 3 grudnia ONZ (Organizacja Narodéw Zjednoczonych) obchodzi miedzynarodowy
Dzierh Oséb z Niepetnosprawnoscia. W tym dniu odbywa sie rowniez wiele spotkan i konferencji,
ktérymi mozecie sie zainspirowac.

Cel dziatania:

@ Zaprojektujcie i stwdrzcie plakaty lub kolaze o temacie inkluzji spotecznej. Pokazcie na nich
jak moze wygladac swiat w ktdrym dyskryminacja, brak szacunku i brak tolerancji nie istnigja.

@ Poproscie inne klasy z waszej szkoty o przytaczenie sie do waszej inicjatywy, aby wasz prze-
kaz dotart do jak najwiekszej liczby oséb. Na zakorczenie mozecie zrobi¢ albumy ze wszyst-
kich materiatéw, nakreci¢ rolki na Instagram lub TikTok z hashtagiem #Inkluzjatonieiluzja.

@ Szkota, ktdrej uda sie stworzy¢ najwiecej plakatéw otrzyma nagrode od Olimpiad Specjalnych

44



Potrzebne wam beda:

@ przybory do rysowania, duze arkusze papieru, klej.
@ tablet, telefon lub laptop.

@ Pracujcie w grupach 5-6 osobowych, wspélnie pracujcie nad treSciami i wygladem
waszej pracy.

@ Mozecie wymysli¢ dodatkowe #hashtagi do promocji waszej pracy w mediach
spotecznosciowych.

@ Stwoérzcie specjalny kolaz waszej klasy i/albo catej szkoty — MEGA KOLAZ.
@& Wyslijcie wszystkie materiaty do lokalnego biura Olimpiad Specjalnych.

@ Szkoty z najwieksza liczba zaangazowanych klas otrzymajg nagrody
od Olimpiad Specjalnych.

2. Zorganizujcie akcje Swiateczny Prezent

Przed rozpoczeciem przerwy $wigtecznej zorganizujcie w szkole wirtualny kiermasz prezentéw.

Zbierzcie w worku $w. Mikotaja jak najwiecej wiadomosci i zdje¢ razem z nauczycielami wy-
Slijcie prezenty do lokalnego Oddziatu Regionalnego Olimpiad Specjalnych, ktére przekaza
je zawodnikom.

Rozpropaguijcie dziatanie w catej szkole, zachecajcie do udziatu jak najwiecej ucznidw i przyjaciot.

Niech kazdy uczen w klasie wymysli wirtualny prezent. Moze to by¢ nawet odreczna kartka
Swiateczna zeskanowana pdzniej na komputer.

Mozecie stworzy¢ osobny Dysk Google lub Dropbox, ktéry bedzie workiem $w. Mikotaja.

Mozecie pomysle¢ co przyda sie zawodnikowi Olimpiad Specjalnych lub co go wzruszy? Moze-
cie np. wysta¢ odznaki z waznym przestaniem, kartke Swigteczng z zyczeniami i umiesci¢ w niej
wasze zdjecie na ktérym machacie do kamery.

Whyslijcie taki wirtualny worek $w. Mikotaja do Biura Regionalnego Olimpiad Specjalnych, ktére
zadba o to, aby wszystkie wasze prezenty zostaty wystane do zawodnikéw Olimpiad Specjalnych.

@ 7 kolei wy otrzymacie prezenty od zawodnikéw np. w formie nagran z zyczeniami $wigtecznymi.

* Jako materiat dodatkowy polecamy wam obejrze¢ swiagteczne spotkanie zawodnikéw oraz przy-
jaciét Olimpiad Specjalnych: Swigteczne spotkanie zawodnikéw oraz przyjaciét Olimpiad Specjal-
nych Polska! Zapraszamy!

3. Stworzcie inkluzywny klub w waszej szkole

Mozecie zmieni¢ swojg szkote w miejsce w ktérym wszyscy czujg sie dobrze: uczniowie z niepet-
Nnosprawnoscia, uczniowie, ktoérzy sg bardziej wycofani i tacy, ktérzy nie czuja sie w petni akcep-
towani beda mogli wspierac sie nawzajem.
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Poswieccie 2 godziny lekcyjne na organizacje
@ Wybierzcie miejsce w waszej szkole, w ktérym mozecie sie spotykac.
@ Przygotujcie plakat/napis z nazwa waszego klubu. Mozecie nawet stworzy¢ wtasne logo.

@ Mozecie zatozy¢ e mail, Fan page waszego klubu, zeby kazdy na biezaco widziat czym sie
zajmujecie.

@ Pamietajcie, ze dyrektor szkoty musi wam udzieli¢ zgody na spotkania w godzinach otwar-
cia szkoty.

@ Pomyslcie o zaangazowaniu w wasz pomyst samorzadu uczniowskiego i/lub szkolnego
wolontariatu. Razem mozecie wiecej!
Szkolny klub inkluzji to miejsce w ktérym kazdy bytby mile widziany i szanowany i niczyje pro-
blemy nie bytyby ciezarem.

@ Udostepniajcie Wasz Klub Inkluzji wszystkim uczniom, rowniez tym z niepetnosprawnoscia-
mi, powaznymi chorobami. Sprawcie, aby kazdy bez wzgledu na swoja sytuacje czut sie w
nim komfortowo

@ Stworzcie konto na Instagramie, Tik-Toku, fan page na Facebooku, aby poinformowac
reszte uczniéw, ze w waszej szkole funkcjonuje Klub Inkluzji. PéZniej mozecie réwniez za-
projektowac ulotki,broszury i strone internetows, jesli bedzie taka potrzeba.

@ Wspdlnie ustalcie zasady funkcjonowania waszego Klubu Inkluzji
@ Zorganizujcie kampanie promujgca wasz Klub Inkluzji

@ Zaproscie sportowcow - lideréw zawodnikéw Olimpiad Specjalnych do komitetu i do wa-
szego klubu.

4. Zorganizujcie w swojej szkole piknik/dzien sportu wtgczajac bazujac na Sportach

Zunifikowanych. Zorganizujcie w waszej szkole Dzien Sportéw Zunifikowanych

@ Zawody nie beda miaty charakteru rywalizacyjnego. Bedzie to szansa, zeby kazdy z uczestni-
kéw maégt spréobowad nowej dyscypliny lub sprawdzié sie w sporcie w ktéry lubi grad.

Czego potrzebujecie:

@ Informacje o Sportach Zunifikowanych Olimpiad Specjalnych od Olimpiad Specjalnych.
Skontaktujcie sie z waszym regionalnym Biurem Olimpiad Specjalnych (spis patrz
lekcja 1.1).

@ Nauczyciel WF w waszej szkole, nauczyciel ze szkoty specjalnej, ktéry moze wam utatwié
zaproszenie zawodnikéw Olimpiad Specjalnych.

@ Sprzet dla uczestnikéw - skontaktujcie sie z regionalnym Biurem Olimpiad Specjalnych
patrz. lekcja 1.1.

@ Miejsce, gdzie rozegracie zawody np. sala gimnastyczna lub boisko, albo jedno i drugie :)
@ Mikrofony, gtodniki-stanowisko DJ lub laptop, zeby pusci¢ muzyke.

@ Skontaktujcie sie z uczniami ze starszych klas, ktérzy mogliby poméc wam
W organizacji imprezy.



@ Poproscie nauczyciela WF o pomoc w organizacji i aby opowiedziat o sportach, ktére moz-
na uprawiac zgodnie ze szkolnym programem nauczania.

@ Robcie zdjecia z hash tagami, nagrywajcie rolki-obserwujcie jaka muzyka obecnie jest ,na
topie” aby wasz przekaz dotart do jak najwiekszej liczby oséb.

@ Medale-zadbajcie, aby dla kazdego z uczestnikdéw czekat pamigtkowy medal za wziecie
udziatu w Zawodach Sportdéw Zunifikowanych.

Zaciekawieni? Zobaczcie jak zawodnicy Olimpiad Specjalnych Polska i LSS Legia Ladies wspélnie trenuja!
Olimpiady Specjalne Polska i LSS Legia Ladies na wspélnym treningu!

5. Zorganizujcie seminarium na temat roli mtodziezy i mtodziezowych liderow
w spotecznosci/spoteczenstwie w oparciu o ich role, jako mtodziezowych lideréw
w Olimpiadach Specjalnych

@ Kolejnym Swietnym sposobem na wsparcie Olimpiad Specjalnych jest zorganizowanie przez
was w szkole spotkania dla mtodziezy dotyczacego Olimpiad Specjalnych.

@ Seminarium/Spotkanie moze trwac zaréwno kilka godzin jak i caty dzien.

@& Gtéwnym celem takiego spotkania bytoby zaangazowanie mtodych oséb z niepetnosprawno-
$cig w Olimpiady Specjalne przy jak najwiekszym wsparciu oséb w normie intelektualnej.

Potrzebujecie:
@ Materiatow promocyjnych-zaproszen, plakatéw.

@ Drobne upominki dla uczestnikéw — nie kupujcie gotowych jak np. bombonierki. Stworzcie
wspolnie wtasne materiaty.

@ Banery od Olimpiad Specjalnych.

@ Miejsce-moze to by¢ klasa w waszej szkole lub sala gimnastyczna. Upewnijcie sie wczeéniej,
ze jest dostepne.

@ Laptop, stanowisko muzyczne, tablety, telefony itp. do wykonywania zdjeé/ filmdw.
Co musicie ustali¢:

@ Cele seminarium. Jakie beda tematy dyskusji i jakie przestanie bedziecie przekazywa¢?
Co chcecie osiagnaé?

@ Pracujcie razem, pamietajcie o zachecaniu do wspdtpracy waszych réwieénikdéw niepetno-
sprawnoscig intelektualng

@ Sporzadzcie pisemny plan seminarium / spotkania mtodziezy. Przydzielcie obowiazki i zada-
nia cztonkom zespotu organizacyjnego.

@ Promujcie seminarium w swojej szkole: zaproécie nauczycieli i lokalnych przedstawicieli
organizacji pozarzadowych.

@ Spotkajcie sie i ustalcie, co trzeba poprawit.
@ Starajcie sie trzymac zatozonego planu az do dnia imprezy.
@ Trzymajcie reke na pulsie. Twérzcie nagrania wideo i audio, prowadZcie dziennik wydarze-

nia na potrzeby mediéw spotecznoéciowych.
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@ Podziekujcie wszystkim, ktérzy pomogli w organizacji seminarium!

@ Pamietajcie o promogji w social mediach z odpowiednimi hash tagami: #Inkluzjatonieiluzja,
#dotaczdonas, Oznaczcie Olimpiady Specjalne Polska.

6. Zorganizujcie w swojej szkole dzien inkluzji

Czego potrzebujecie:

@ Zgoda dyrektora na organizacje zajec.

@ Zaangazowanie w dziatania wychowawcy klasy, nauczyciela wychowania fizycznego, opiekuna.
@ Dostep do sali widowiskowej lub gimnastycznej.

@ Laptop, stanowisko muzyczne, tablety, telefony itp. do wykonywania zdjeé/ filmdw.

@ Wspdlnie z catg klasa i wychowawca zdecydujcie, jaki rodzaj dziatan chcielibyscie zorganizowaé
lub jakie dziatania bytyby najbardziej odpowiednie dla promowania réznorodnosci i akceptacji
réznic pomiedzy ludZzmi. Mozecie zorganizowac¢ kilka dziatan w tym samym czasie jak np. kon-
kurs talentéw (Spiew i taniec), wystawa rysunkéw/plakatéw/zdjeé/grafik.

@ Zadbajcie o promocje wydarzenia i zaproscie do wspdtpracy jak najwiecej nauczycieli i jesli na
tym wam zalezy — rodzicéw.

@ Zaproscie lideréw Olimpiad Specjalnych-skontaktujcie sie z waszym biurem regionalnym. Mo-
zecie zaprosi¢ rowniez zawodnikéw Olimpiad Specjalnych, aby réwniez mogli zaprezentowaé
swoje umiejetnosci.

@ Mozecie zorganizowac kacik dla darczyncdw — gdzie bedziecie zbieraé sprzet sportowy i drob-
ne prezenty dla zawodnikéw Olimpiad Specjalnych.

@ Zaprojektujcie rézne wzory dyplomdw dla uczniéw, ktérzy wykazali sie najwiekszym zaangazo-
waniem, dla tych, ktérzy dostarczyli materiaty, dla sportowcédw-lideréw Olimpiad Specjalnych
i dla nauczycieli. Beda dobra pamiatka z tego wydarzenia!

@ Promujcie wydarzenie na stronie internetowej szkoty i w mediach spotecznosciowych: przygo-
tujcie krétki filmik i kolaze ze zdjeciami. W postach i relacjach koniecznie oznaczajcie Olimpiady
Specjalne, abysmy mogli stworzy¢ wyrézniona relacje z nazwa waszej szkoty w tytule :)

Jak stworzy¢ zespot mtodziezowych liderow?

Mozna na przyktad zorganizowa¢ seminarium aktywizujgce mtodziez, podczas ktérego liderzy:

® Zrozumieja, co oznacza bycie liderem.
@ Odkryja swoje zdolnosci przywddcze.
® Dowiedzg sie, jak stac sie skutecznym liderem.

® Pocwicza role lidera.



Czym jest przemowienie?

Jednym z najczestszych dziatan mtodziezowych lideréw jest wygtaszanie przemoéwien. Przemoéwienie
to publiczne wystapienie skierowane do zgromadzonych oséb. Sktada sie ono z trzech czesci:

1. Wstep
@ Przyciagnij uwage publicznosci/przywitaj sie z nia, np.:
@ Podziekuj publicznosci za udziat w wydarzeniy;
@ Przedstawienie prelegenta/goscia, organizacji/instytucji, ktéra reprezentuje;

@ Przedstaw cel lub temat przeméwienia dlaczego prelegent/gos¢ zostat zaproszony
i 0 czym bedzie moéwit. Na tym etapie mozna uzy¢ wyrazenia, ktére przykuje uwage stucha-
czy, np. zadad pytanie retoryczne.
2. Gtowna czes¢ wypowiedzi

Rozwijanie gtéwnych idei, dostarczanie informacji, przedstawianie faktow, danych liczbowych
itp., ktére uwiarygodnia twoje wystapienie. Ponadto, np. dzielenie sie osobistymi doswiadcze-
niami, uczuciami, opowiadanie zabawnych sytuacji, wspominanie o szczegélnych osiggnieciach
prelegenta.

® W gtéwnej czesci nalezy witaczyc takie informacje, jak:
@ Osoba (kto) — przekazanie informacji o prelegencie: imie, wiek, miejsce.
@ Temat (co) - wypowiedz na konkretny temat (np. misja Olimpiad Specjalnych,
@ Dziatania z obszaru wolontariatu w szkole).
@ Czas (kiedy) — informowanie o tym, kiedy odbywaja sie rézne wydarzenia
@ Sportowe, seminaria dla nauczycieli/rodzicéw, szkolenia itp.
@ Miejsce (gdzie) — wymienienie miejsca, w ktoérym odbywajg sie wydarzenia.
@ Seminaria, sesje szkoleniowe itp.

@ Argumenty (dlaczego) — to moze by¢ zasadnicza cze$¢ przemodwienia, podkreslenie zna-
czenia wybranego tematu (np. udziat w Olimpiadzie Specjalnej); dlaczego prelegent lubi
wykonywac rézne dziatania itp.

@ Jak zaangazowac publicznos¢é:

@ Pamietaj o poczuciu humoru - krétkie anegdoty rozluzniajg publicznos¢, wzmacniaja ich wiez
z tobg i powodujg wzrost zainteresowania wiadomoscig, ktéra zamierzasz przekazac.

@ Dobrze wykonana prezentacja np. w Canvie lub w Power Poincie — uzycie obrazéw, krétkiego
filmu, réznych, wydrukéw (np. ulotek). Pamietaj, ze obraz wyraza wiecej niz tysigc stow.

@ Utrzymywanie kontaktu wzrokowego — dzieki temu kazda osoba na widowni czuje, ze zwra-
casz sie bezposrednio do niej.

@ Poruszanie sie/chodzenie —jesli jest wystarczajaco duzo miejsca. Prelegent moze sie poruszaé
(zrobic kilka krokéw po sali), aby utrzymac kontakt wzrokowy z publicznoscia.
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@ Komunikacja niewerbalna/gestykulacja — ruchy rak wtasciwe w danym kontekscie; gesty mu-
sza potwierdzac to, co mowi prelegent. Ponadto pozycja/postawa musi by¢ otwarta, skierowa-
na w strone publicznosci, ramiona powinny by¢ w luZznej pozycji.

@ Usmiech to podstawa. Pamietaj o pozytywnym nastawieniu. Nie stoisz i nie mowisz
za kare, prawda?;)

@ Odpowiedni ton gtosu —jesli bedziesz méwic zbyt cicho, publicznoé¢ nie bedzie w stanie cie
ustyszed; jesli bedziesz méwic zbyt gtosno, wzbudzisz irytacje i publicznosé nie bedzie chciata
cie stuchaé. Wazny jest réwniez ton twojego gtosu, w razie potrzeby moze odzwierciedlaé
twoje uczucia.

@ ROb krétkie przerwy tak, aby publicznos$¢ dobrze cie rozumiata i miata mozliwosé
przyswoic¢ wiedze.

. Podsumowanie

@ To podkreslenie kluczowych punktéw, podsumowanie gtéwnych tematéw. Ponadto podsumo-
wanie moze zawierac:

@ Konkretne prosby do publicznosci, podziekowania i zarezerwowanie czasu na pytania.

Uczestnicy

Seminaria aktywizujace mtodziez przeznaczone s3 dla mtodych ludzi z niepetnosprawnosciami inte-
lektualnymi i w normie intelektualnej, ktorzy nauczg sie, jak pracowaé w zespole w celu promowania
inkluzji spotecznej. Dodatkowo, w wydarzeniach tych biorg udziat rowniez mentorzy, ktérych rolg jest
wspieranie mtodziezowych lideréw, jesli zajdzie taka potrzeba. Uczestnikami mogg by¢ uczniowie szkét
zrzeszeni w stowarzyszeniach uczniowskich lub organizacjach mtodziezowych. Uczniowie mogg nawet
samodzielnie zorganizowac takie wydarzenie (starsi uczniowie organizuja je dla mtodszych uczniéw).
Jednak wskazane jest, aby uczniowie poprosili o wsparcie mentora, nauczyciela lub przedstawiciela
Olimpiad Specjalnych.
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Aby zorganizowa¢ udang integracje nalezy:
Podczas pierwszych i kolejnych spotkan przeprowadzi¢ rézne gry aktywizujgce tak, aby zintegrowacd
nowo powstajacy zesp6t:) Ponizej przedstawiamy wam kilka zabaw integracyjnych, ktére pomoga w prze-
tamaniu pierwszych lodéw.
Samolot
Cel: lepsze poznanie grupy, zachecenie do interakcji miedzy uczestnikami i obudzenie ich.
Czas: 10-15 min w zaleznosci od wielko$ci grupy.
Potrzebne materiaty:
® Papier.
e Flamastry/dtugopisy.
@ Stoper lub dzwonek.
Informacje, ktére mozna dodac do samolotu.
@ Jak masz na imie?
@ Jaki sport lubisz najbardziej?
@ Jaki kolor lubisz najbardziej?
@ Napisz, jaka ceche w sobie lubisz. Napisz, jaki masz cel, zyczenie.
@ Jakie jest twoje ulubione miejsce / miasto?
Instrukcja:

@ Daj kazdemu kartke papieru i popros$, aby zrobit samolot z papieru i napisat
na nim swoje imie.

@ Powiedz wszystkim, zeby rzucili swoje samoloty. Kazdy uczestnik wybiera jeden samolot
z podtogi, szuka jego wtasciciela i zapisuje odpowiedz tej osoby na kolejne pytanie.

@ Jesli kto$ podniesie swdéj wtasny samolot, rzuca go ponownie i podnosi inny samolot.

@ Wszystkie samoloty zostaja ponownie rzucone. Kazda osoba podnosi nowy samolot,
szuka jego wtasciciela i zapisuje odpowiedZ wtasciciela na kolejne pytanie.

@ Czynnosci mozna powtarza¢ odpowiednig ilo$¢ razy, a na koniec wszyscy rzucaja samolotami
i podnosza jeden z nich.

Uczestnicy otrzymajg ostatnie zadanie. Kazdy z uczestnikdéw przedstawi osobe, ktorej imie wid-
nieje na samolocie. W ten sposéb wszyscy uczestnicy poznaja sie nawzajem.
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Odkrywaj!
Gra dla uczniéw, ktdérzy sie nie znaja
Czas: 5-10 min w zaleznosci od wielkosci grupy

Uczestnicy majg za zadanie utworzy¢ pary i odpowiedzie¢ na ponizsze pytania o swoim partne-
rze bez zadawania mu pytan:

® Woli gory czy morze?

@ Jakie jest jego ulubione zwierze domowe?
@ Jaki jest jego ulubiony kolor?

@ Czy jest nieSmiaty czy odwazny?

@ Jakijest jego ulubiony sport?

@ Jaka jest jego ulubiona muzyka?

Uczestnicy zapisujg odpowiedzi na kartce. Zapytaj ucznidw, jak sie czuli i czy uwazaja, ze ich od-
powiedzi s3 poprawne. Daj im czas na wystuchanie odpowiedzi partnera.

Whiosek z ¢wiczenia jest taki, Zze nie mozna obiektywnie oceni¢ osoby tylko na nig patrzac, nie
ZNajac jej wezesniej.
Trzy podobienstwa i trzy roznice:

To rodzaj dziatania zalecany na poczatku spotkania —jego gtéwnym celem jest przetamanie lodéw,
umozliwienie uczestnikom wejscia w interakcje, poznania sie nawzajem, zwtaszcza jesli grupa skta-
da sie z 0séb petnosprawnych i z niepetnosprawnoscia

Czas: 15 min
Potrzebne materiaty:
® Arkusze papieru
® Przybory do pisania

Utworz grupy 3-4 osobowe (taczac w pary osoby z niepetnosprawnoscia i bez niepetnosprawnosci)
i powiedz im, ze maja 5 minut na rozmowe ze sobg i znalezienie:

@ 3 podobienstw

® 3 roéznic
Na koniec popros, aby wybrali lidera grupy, ktéry przedstawi znalezione podobienstwa i réznice.
Zapytaj, co byto trudniejsze do znalezienia:
® Podobienstwa czy réznice?

@ Co znalezli najpierw: podobienstwa czy réznice?

Wyjasnij, ze o ile na poczatku, gdy kogos nie znamy, tatwiej jest zauwazac réznice, to im lepiej kogos
poznajemy, tym wieksza szansa na odkrycie, jak wiele nas taczy. Najwiecej podobnych odpowiedzi
moze pojawic sie podczas rozmowy o tym, co uczestnicy lubig robi¢ w wolnym czasie, o ich ulubio-
nych sportach, kolorach, przedmiotach szkolnych, wygladzie (kolor oczu / wtoséw, wzrost itp.).



Energetyzujyca Pizza

Ten rodzaj dziatania jest przydatny podczas intensywnych sesji, kiedy potrzebna jest aktywna
przerwa, aby zesp6t na nowo tryskat energia

Czas: 5 min
Potrzebne materiaty: muzyka

Podziel uczestnikdw na pary i popro$, aby na zmiane jedna osoba siedziata tytem do drugiej,
tak aby mogta ona potozy¢ rece na ramionach partnera.

Powiedz im, ze musza zrobic pizze i na kazdym etapie przepisu beda musieli masowac partnera,
wykonujac ruchy opisujace sktadniki, ktére trzeba dodad:

Etapy i ruchy
@ Ugniatanie
® Rozprowadzanie sosu pomidorowego
@ Krojenie salami
@ Dodanie oliwek, dodanie kawatkdw sera

Nawiaz kontakt z uczestnikami i zaoferuj im mozliwoé¢ dodania innych sktadnikéw. Dla kazdego
ze sktadnikdédw dodaj nowy ruch. To dziatanie nalezy wykonywaé w szybkim tempie.

W potowie zaproponuj, aby partnerzy zamienili sie miejscami, tak aby kazdy maégt skorzystaé
Z masazu.
Okreslanie umiejetnosci przywodczych

Wstep To ¢wiczenie pomaga uczniom zastanowic sie nad umiejetnosciami, ktére posiadaja
i mogg wykorzystac, aby by¢ dobrym liderem

Czas 10-15 minut (w zaleznosci od wielkosci grupy) Wydrukuj liste z nastepujacymi stowami

Potrzebne materiaty: Wydrukuj liste z nastepujacymi stowami

Umiejetnos¢ Towarzyskosé Z
przystosowania nowatorskimi
sie ideami
Aktywne stuchanie Lojalny
Zmotywowany Skromny
Uczciwy Odwazny Optymistyczny
Troskliwy Zorganizowany
Charyzmatyczny Realista
Opanowany Elokwentny Proaktywny
Wiarygodny
Ciekawy Peten pasiji
Oddany Szacunek Kompetentny
sprawie
Zrownowazony
Zrozumienie Niezalezny Elastyczny
Zaangazowany
Odpowiedzialny Pewny siebie
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@ Najpierw zapytaj uczestnikdw, czy rozumieja wszystkie stowa z listy; w razie potrzeby nalezy
je wyjasnic.

@ Podziel grupe na 3-4 osobowe zespoty. Kazda osoba w zespole wybierze z listy trzy cechy,
ktére definiuja ja jako lidera i takie umiejetnoéci lub wartosci, ktére juz posiada wedtug
reszty zespotu.

@ Jedli znajda sie osoby, ktére nie wybiorg zadnych cech, popro$ je o wskazanie trzech umie-
jetnosci, nad ktérymi musza jeszcze popracowac.

® Zespoty beda dyskutowac o tym, jak moga funkcjonowac razem jako liderzy ze wskazanymi
przez nich umiejetnosciami. Zastanowig sie takze, czy s takie umiejetnosci, ktérych wedtug
nich jeszcze nie majg, a ktére chcieliby lub powinni naby¢.

@ Uczestnicy moga wymieniac réwniez umiejetnosci, ktdre nie zostaty ujete na liscie.
Podsumowanie: Lider zawsze sie rozwija i uczy, jak stac sie lepszym! Aby odnies¢ sukces, lider
potrzebuje wsparcia otoczenia!

Najwyzsza wieza ze spaghetti

To ¢wiczenie angazuje uczestnikéw do wspélnej pracy nad budowg i testowaniem projektu. Bez
wspotpracy sie nie obejdzie:)

Celem jest zbudowanie najwyzszej wiezy, ktéra moze sta¢ samodzielnie, bez koniecznosci podpar-
cia czy przyklejenia jej do powierzchni. Nalezy uzywac tylko rozdanych materiatéw.

Czas: 20 minut
Kazda grupa bedzie potrzebowata:
® 20 sztuk spaghetti
@ 1 pianka z cukru
e 1 metr sznurka
® 1 metr tasmy klejace;.
Nauczyciel/instruktor bedzie potrzebowac: miarki, linijki:
® Podziel uczestnikéw na grupy po 4-5 oséb.
® Rozdaj kazdej grupie materiaty do pracy i powiedz, co majg zrobic.
@ Zapisz wyniki i ustal zwycieska druzyne po zmierzeniu budowli.
@ Budowla musi sta¢ bez zadnej podporki!

® Mozesz wreczy¢ zwycieskiej druzynie symboliczne nagrody, np.plusy w dzienniku lub oceny
wagi jeden.

Na koniec przeprowadz dyskusje na temat ¢wiczenia. Zadaj nastepujace pytania:
@ Co byto najtrudniejsze?
® Czego sie nauczytes?

@ Jak byta twoja rola w zespole?



@ Ktoéra z twoich umiejetnosci byta kluczem do sukcesu?
e Jak wygladata wspétpraca zespotowa?

@ Dlaczego prébowanie jest tak wazne?

Sznurek
Ta zabawa pokazuje uczestnikom, ze wszyscy s waznymi cztonkami zespotu
Czas: 5 minut
Potrzebne materiaty: ktebek sznurka

Niech wszyscy uczestnicy zbiorg sie w kétku. WezZ ktebek sznurka i zacznij od jednego z uczestni-
kéw. Kazdy uczestnik odpowiada na jedno lub kilka pytan:

@ Podaj swoje imie, nazwisko, wiek, hobby, ulubiony sport itp.
@ Co podoba mu sie w tym zadaniu?
@ Jakie cechy i umiejetnosci wg niego cechuja lidera.

@ Jak wedtug niego dziata prawdziwy lider, aby wspiera¢ inkluzje spoteczna.

Uczestnik odpowiada na pytania i rzuca ktebek sznurka do innej osoby. Ktebka nie wolno rzuca¢

do osoby stojacej obok.

Na koniec kiedy kazdy z uczestnikdéw odpowiedziat juz na pytania powstaje sie¢, ktora taczy
wszystkie osoby znajdujace sie w kétku. To symbol wiezi, jakie ludzie moga zbudowac¢
W swojej spotecznosci.
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Scenariusz 5 — Dotacz do Nas i Grajmy Razem!

Cel ogolny lekgji

@ Uczniowie i nauczyciele poznajag Kampanie #Grajmy razem i program #DotgczdoNas.

Cele szczegotowe lekcji
@ Uczniowie poznaja, czym jest #Dotacz do Nas i #GrajmyRazem.
@ Uczniowie poznajg prace Olimpiad Specjalnych Polska od kulis.
@ Uczniowie poznajg ambasadoréw Olimpiad Specjalnych Polska.

@ Uczniowie dowiedza sie, jak moga dotaczy¢ do Olimpiad Specjalnych Polska.

Czym jest #DotyczDoNas?

Program Edukacyjny ,,Dotgcz do nas”, stworzony przez Olimpiady Specjalne Polska, skierowany jest
do uczniéw szkdt, takich jak Wasza!

Uczy zrozumienia i akceptacji odmiennosci oraz zmienia Swiadomo$¢ i pomaga w réwnoprawnym trak-
towaniu wszystkich ludzi, réwniez tych z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Naszym celem jest pomoc w wychowaniu odpowiedzialnych cztonkdéw spoteczenstwa oraz promowac
wartoéci takie jak opieka nad drugim cztowiekiem, uczciwos¢ oraz szacunek do siebie i innych.

Przez program ,, Dotgcz do nas” chcemy dotrze¢ do szkdt, mtodziezy i spoteczenstwa z przestaniem,
ze ,inne" nie znaczy gorsze. Chcielibyémy pokazac osoby z niepetnosprawnoscia intelektualna jako
réwnoprawnych cztonkéw spoteczenstwa. Bo przeciez tylko razem mozemy wygrac!

Czy wiecie, ze...?

Program Dotacz do Nas funkcjonuje juz od 2003 roku, a pierwszy podrecznik Dotgcz do Nas powstat
w Polsce w 2007 roku? Znajdziecie w niej szeSciu scenariuszy lekcyjnych réwniez w postaci podrecznika.

Dotacz do nas |Olimpiady Specjalne Polska

Czym jest #Grajmy Razem?

Kampania jest realizowana od 2016 roku. #Grajmy Razem promuje rownos$¢, akceptacje i obala ste-
reotypy! Idea naszej kampanii jest bardzo prosta — wszyscy jesteémy tacy sami i mimo réznic, ktére
na pierwszy rzut oka nas dziela, chcemy tego samego. Spoty wizerunkowe naszej kampanii emito-
wane byty w telewizji, radio, naszych social mediach, na bilbordach w catej Polsce oraz w prasie m.in.
w Nesweeku i Forbsie.

#GrajmyRazem pokazuje, ze najwazniejsze zawsze sg i bedg wartosci. Nie nasz wyglad. Cechy fizyczne
traca na znaczeniu, gdy podczas zawodéw jestesmy druzyng a po zawodach przyjaciétmi.
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Ponizej znajdziecie efekty kampanii #GrajmyRazem
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Olimpiady Specjalne — Grajmy Razem
#GrajmyRazem bo jestesmy rowni!
#GrajmyRazem bo jesteSmy rowni! vol.2...

i bonus nagranie zza kulis: Sesja zdjeciowa #Grajmy Razem — kulisy :)

e Robertem Lewandowskim - Robert Lewandowski & #GrajmyRazem

@ Kazdy marzy o tym, aby zwyciezad, dzieli¢ sie radoscig i czu¢ wsparcie najblizszych. Niektdrzy
dalej czekajg na wsparcie. RAZEM mozemy to zmienié. Grajmy razem kazdego dnia!

Anng Lewandowska

@& Wszyscy sportowcy Olimpiad Specjalnych sg dla mnie wzorem do nasladowania. Podziwiam ich
wytrwatoé¢ w dazeniu do celu i pokonywaniu wtasnych barier, a takze umiejetnoé¢ odnajdywa-
nia radosci w codziennym zyciu!

Tomaszem Wolnym - ,,Przybij pigtke zawodnikom Olimpiad Specjalnych Polska”

@ Dlaczego warto wspiera¢ Olimpiady Specjalne? To jest sport i sportowcy w tym najczystszym,
najpiekniejszym i najlepszym wydaniu! Kampania, ktérg dla was przygotowaliémy ma przypo-
mnieé wszystkim, ze cho¢ réznig nas rysy twarzy to przeciez wszyscy jesteémy réwni, tak samo
czujemy, marzymy, chcemy zy¢ i mamy do tego zycia rowne prawa!

Joanng Jedrzejczyk - #GrajmyRazem z JJ

@ Kampania #GrajmyRazem kampania osobiscie daje mi wielka frajde. Czuje, ze jestem czescia
wyjatkowej spotecznosci i zgranej druzyny. Dobrze czujemy sie w swoim towarzystwie i uczymy
sie od siebie nawzajem.

Pauling Krupinskg - #GrajmyRazem z Pauling Krupinska

@ Caty czas pamietam radosé¢ zawodnikéw, ktérzy brali udziat w sesji, zwtaszcza mojej nowo po-
znanej kolezanki Magdy, zawodniczki Olimpiad Specjalnych Wielkopolskie-Poznan. Rados¢ tych
zawodnikéw byta bez zadnych kombinacji, szczera, niewymuszona, trudna do opisania nawet
stowami, bo takze spontaniczna.

@ To rado$é, ktorej reszta nas musi nauczy¢ sie nasladowac — w relacjach z drugim cztowiekiem,
w postrzeganiu zycia.
Kubg Wesotowskim - Kuba Wesotowski & #GrajmyRazem

@ Sport pozwala pokonac stabosci. Zawodnicy Olimpiad Specjalnych walcza kazdego dnia i poko-
nuja swoje stabosci. Z naszym wsparciem moga osiagnad jeszcze wiecej! Razem mozemy 0sia-
gnaé wszystko!



e Kacprem Nadolskim - Pamietajcie, kazde wsparcie dla Olimpiad Specjalnych Polska
jest bezcenne!

@ Sport ma w sobie prawdziwa magie. Potrafi zbliza¢ do siebie wszystkich ludzi, niezaleznie
od tego, jak sie od siebie potrafig rézni¢. Co jest dla mnie najwazniejsze? Chciatbym dotozy¢
swoja cegietke do tego, zeby mtodzi ludzie traktowali osoby z niepetnosprawnoscia intelektual-
ng z coraz wieksza otwartoscia. Oni bardzo na to zastuguja!

Dlaczego jeszcze warto Graé¢ z Nami?

Zobaczcie Naszg prace od kulis :)

e Okiem Trenera Michata Hoffmana - Zostan trenerem Olimpiad Specjalnych!

@ Jestem trenerem Olimpiad Specjalnych. Trenuje osoby z niepetnosprawnoscia intelektualna.
Dzieki naszym treningom zawodnicy mogg zyska¢ nowe znajomosci, wiecej pewnosci siebie
na co dzien i na treningach. Dlaczego warto by¢ trenerem zawodnikéw Olimpiad Specjalnych?
Wysoki poziom zawoddw i duza rado$¢ naszych zawodnikdéw! Jest to sport w najczystszej posta-
ci. Naturalnie bez zadnego dopingu:) To rowniez jedna z form inkluzji wtaczenia oséb z niepet-
nosprawnosciami do spoteczenstwa.

e Okiem Sedziego Danuty Jasko - Jak wyglada sedziowanie na zawodach
Olimpiad Specjalnych?

@ Oceniamy zawodnikéw Olimpiad Specjalnych wedtug tych samych miedzynarodowych przepi-
séw. Nie ma taryfy ulgowej:) W sposobie punktacji réowniez nie ma ulg. Tylko wymagania dosto-
sowujemy do mozliwosci naszych zawodnikdw.

Poznaj Naszych wolontariuszy!

e Mania i Jaca - historia pewnej przyjazni
zdjecie z magazynu 1/2021

Od kiedy sie znaj3?

@ Dziewczyny znaja sie z Olimpiad Specjalnych Polska. Miaty po kilkanascie lat, gdy rozpoczeta sie
ta przygoda. Martyna byta w Medycznej Szkole Policealnej w Rybniku. Nauczycielka od masazu
udzielata sie w Olimpiadach Specjalnych Polska i pewnego dnia powiedziata — ,Marnka, moze po-
jedziesz w listopadzie na Slaski Mityng Ptywacki jako wolontariuszka? " Bo przeciez w listopadzie
zawsze odbywa sie ten mityng.

@ To byta troche propozycja nie do odrzucenia—wspomina po latach. Szukali wygadanych, dynamicz-
nych, pozytywnie nastawionych do zycia. Ludzi, co to najpierw moéwia ,tak, zgadzam sie”, a dopiero
pbzniej sprawdzaja w kalendarzu, czy moga. Byto ich kilka 0séb z grupy, ale na miejscu wszyscy zo-
stali rozdzieleni do swoich zadan. Spodobato jej sie, chciata wiecej. Na ktérys kolejnych zawodach
poznata Karoline, tez ze Szkoty Medycznej. — Po maturze nie do koica wiedziatam, co chce w zyciu
robié, trafitam do Rybnika do szkoty medycznej, ktéra czesto delegowata chetnych ucznidéw jako
wolontariuszy na rézne zawody Olimpiad Specjalnych Polska. Pani dyrektor poprosita mnie, zebym
pojechata tam jako koordynator, by rozdzielaé prace tez innym wolontariuszom — mdéwi. Pojechata.
| tak to wszystko sie zaczeto...
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Ilu nas jest?

@ Kazdego roku ponad 4000 wolontariuszy w catej Polsce wspomaga realizacje treningdéw, zawodow
sportowych i imprez Olimpiad Specjalnych Polska. Wolontariuszami sg trenerzy, sedziowie, znani
sportowcy, studenci, uczniowie szkét srednich, a takze rodziny sportowcéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz inne osoby, ktére zgtaszajg ched i gotowos¢ do pomocy w naszych dziataniach.

Logistyka? To tez mamy zatatwione:)

@ Wolontariusze dostajg zwrot kosztéw podrdzy, zapewniony jest im nocleg i wyzywienie, koszulki
lub inna odziez. W pierwszej kolejnosci poszukiwani sg wolontariusze w miejscu, gdzie odbywaja
sie zawody. Jak cos sie dzieje w Bydgoszczy najlepiej znalezé wolontariuszy stamtad, jak w Zakopa-
nem — to z Podhala, zeby odpadty koszty dojazdéw i noclegéw.

Myslicie, ze wolontariat, to tylko praca?:)

@ Na ogélnopolskich zawodach organizowane sg dyskoteki integracyjne. W Zakopanem przygrywa
kapela gdralska, wszyscy tancza. Nikogo nie obchodzi, kto ma jaka niepetnosprawnos¢, do jednej
piosenki bawig sie mtodzi, starsi, chudsi, grubsi, ze wsi i z miasta. Nikt na nikogo nie patrzy z géry.
—To jest piekne, zawsze sie wzruszam. A jestem starym wyga, bo jedng trzecig zycia patrze na tych
naszych zawodnikdw, a na zakonczenie imprezy i tak my dziewczyny mamy tusz do rzes na brodzie:)

Catos$¢ mozecie znalez¢ w naszym magazynie #GrajmyRazem — #GrajmyRazem nr1/2021

A tutaj kolejna dawka pozytywnej energii od naszych wolontariuszy!

Wspaniali wolontariusze Olimpiad Specjalnych Polska
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Jak do nas dotrze¢é?

1. Sprawdz gdzie najblizej znajduje sie Oddziat Regionalny Olimpiad Specjalnych-patrz mapka
lekcja 1.1. To pierwszy najwazniejszy krok, abysmy Grali Razem!

2. Na naszej stronie dostepny jest harmonogram imprez. Szukajcie w zaktadce SPORT
https://www.olimpiadyspecjalne.pl/

Tam znajdziecie réwniez informacje, ktéry Odziat Regionalny jest organizatorem i do tego oddziatu sie
zgtaszacie:)

3. Wolontariat

@ Nasza dziatalnos¢ jest mozliwa dzieki pracy tysiecy wolontariuszy. Bez nich realizacja mis;ji
Olimpiad Specjalnych bytaby niemozliwa. Sg wérdd nich trenerzy, sedziowie, znani sportowcy,
studenci, uczniowie szkét Srednich i podstawowych, a takze rodziny sportowcédw z niepetno-
sprawnoscig intelektualna oraz inne osoby, ktére zgtaszajg cheé i gotowos¢ do pomocy w na-
szych dziataniach.

@ Wolontariat moze by¢ wykonywana przez kazdego, niezaleznie od ptci, rasy, narodowoéci,
wyznania, przekonan politycznych, wieku czy stanu zdrowia.

@ Olimpiady Specjalne dajg mozliwos¢ zaangazowania sie w catoroczny program dziatan sporto-
wych i spotecznych, ktéry inspiruje miliony ludzi na catym Swiecie do dziatania na rzecz naszego
stowarzyszenia. Jednoczesnie dajemy szanse poszerzania wiedzy, rozwijania zainteresowan,
zawierania przyjazni, zdobywania doswiadczen i umiejetnosci spotecznych tj. pracy w zespole,
rozwijania zdolnosci przywddczych i komunikatywnosci.

Czekamy na Ciebie!

https://www.olimpiadyspecjalne.pl/sites/default/files/simple-page/attachments/czekamy_
na_ciebie_prezentacja_0.pdf

4. Zapisz sie!
Chcesz zosta¢ zawodnikiem Olimpiad Specjalnych?
@ Aby zostac zawodnikiem nalezy zgtosic¢ sie do najblizszej istniejacej sekcji Olimpiad Specjalnych.

Najlepiej skontaktujcie sie z waszym Dyrektorem Regionalnym (wpis wszystkich regionéw
znajdziecie w lekgji 1.1)

DEKLARACJA ZAWODNIKA/ZAWODNIKA-PARTNERA

To jak Dotaczycie do Nas? Zaplanujcie z nami nasz wtasny ,lot na ksiezyc”!

Koniec lekgji
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